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Was-wordt lijst - Verordening Wmo gemeente Sittard-Geleen 2025 
 
De Verordening Wmo gemeente Sittard-Geleen 2025 wordt als volgt gewijzigd ten opzichte van de Verordening Wmo 2022-1: 
 

Artikelnummer was: Was in verordening 2022-1: Artikelnummer  
wordt: 

Wordt in verordening 2025: 

Algemeen    
Artikel 1 Definities  Artikel 1 Definities De volgende definities zijn overgenomen uit 

verordening Wmo 2022-1: 
- Beleidsregels 
- Bereikbaarheid en beschikbaarheid 
- Besluit 
- Calamiteit 
- Persoonlijk plan 
- Uitvoeringsbesluit 
 

Artikel 2 Melding 
hulpvraag 
 

Lid 3: In de ontvangstbevestiging brengt het college 
de cliënt op de hoogte van de mogelijkheid om een 
persoonlijk plan als bedoeld in artikel 2.3.2, tweede 
lid, van de wet op te stellen en stelt hem gedurende 
zeven dagen na de melding in de gelegenheid het 
plan, dat bij het onderzoek wordt betrokken, te 
overhandigen. 
 

Artikel 2 Melding 
 

Lid 3: In de ontvangstbevestiging brengt het college de 
cliënt op de hoogte van de mogelijkheid om een 
persoonlijk plan als bedoeld in artikel 4 Persoonlijk 
plan van deze verordening schriftelijk in te dienen. 
 
Note: 
De termijn van binnen 7 dagen indienen is wettelijk 
bepaald. Dit is ook vermeld in artikel 4 Persoonlijk 
plan. Daarom is hier dat zinsdeel verwijderd. 
 

Artikel 3 
Cliëntondersteuning 
 

Lid 1: Het college zorgt ervoor dat ingezetenen een 
beroep kunnen doen op kosteloze 
cliëntondersteuning, waarbij het belang van de 
cliënt uitgangspunt is. 

Artikel 3 Cliëntondersteuning 
 

Lid 1: Het college draagt zorg voor de beschikbaarheid 
van gratis cliëntondersteuning waarbij het belang van 
de client uitgangspunt is. 
 
Wijziging op advies van de Wmo raad:  
toevoeging ‘ waarbij het belang van betrokkene 
uitgangspunt is’. 
Daar dit in de Wmo 2015 reeds is vermeld, hoeft dat 
eigenlijk niet meer in deze verordening. De Wmo 2015 
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Artikelnummer was: Was in verordening 2022-1: Artikelnummer  
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Wordt in verordening 2025: 

is voorliggend aan deze verordening. Voor 
duidelijkheid wordt dit nu wel toegevoegd. 
 

- - Artikel 4 Persoonlijk plan 
(Nieuw) 

Nieuw: 
Het college informeert de cliënt over de mogelijkheid 
tot het indienen van een persoonlijk plan als bedoeld in 
artikel 2.3.2, tweede lid, van de wet, en stelt hem 
gedurende zeven dagen na de melding in de 
gelegenheid het plan te overhandigen.  
Het college betrekt het persoonlijk plan bij het 
onderzoek als bedoeld in artikel 6 van deze 
verordening. 
 
Beantwoording van vraag van de Wmo raad:  
Naar aanleiding van vraag van de Wmo raad: het 
indienen van een persoonlijk plan is niet verplicht, de 
inwoner mag dat doen. De termijn van indiening 
binnen 7 dagen na de melding is vastgelegd in de 
Wmo 2015, artikel 2.3.2, lid 2. 
 

Artikel 4. Vooronderzoek, 
indienen persoonlijk plan 

Lid 3: De cliënt toont ter inzage in ieder geval een 
identificatiedocument als bedoeld in artikel 1 van 
de Wet op de identificatieplicht ter inzage. Beschikt 
de cliënt niet over een geldig identificatiedocument 
dan kan deze lopende het onderzoek aangevraagd 
en ter inzage worden getoond. 

Artikel 5 Informatie en 
identificatie (nieuw) 

Nieuw: 
Informatie en identificatie is in de verordening 2025 in 
een apart artikel weergegeven.  
 
Lid 1. De cliënt geeft het college de gegevens en 
bescheiden die voor het onderzoek nodig zijn en 
waarover hij redelijkerwijs de beschikking kan krijgen. 
 
Lid 2. Bij het onderzoek, bedoeld in artikel 6 
Onderzoek, stelt het college de identiteit van de cliënt 
vast aan de hand van een geldig identiteitsbewijs. 
 

Artikel 4. Vooronderzoek, 
indienen persoonlijk plan 

Lid 1: Het college verzamelt alle voor het 
onderzoek, bedoeld in artikel 2.3.2, eerste lid, van 

Artikel 6 Onderzoek Artikelen 4 en 5 zijn samengevoegd. 
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de wet, van belang zijnde en toegankelijke 
gegevens over de cliënt en zijn situatie en maakt zo 
spoedig mogelijk met hem een afspraak voor een 
gesprek. 
 

Lid 1 is gesplitst in:  
Lid 1. Het college verzamelt alle voor het onderzoek, 
bedoeld in artikel 2.3.2, eerste lid, van de wet, van 
belang zijnde en toegankelijke gegevens over de cliënt 
en zijn situatie. 
 
Lid 2: Een gesprek maakt deel uit van het onderzoek. 
Het gesprek wordt gevoerd met de cliënt of zijn 
vertegenwoordiger, voor zover mogelijk zijn 
mantelzorger en voor zover nodig andere personen. 
 

Lid 4 
 

Nieuwe nummering: 
Lid 6 
 

 
+  
 
Artikel 5. Onderzoek naar 
behoeften, 
persoonskenmerken en 
voorkeuren 
 

Lid 1: factoren voor een gesprek a t/m j Lid 4 en 5: is splitsing van lid 1 van verordening 2022-1 
 
De factoren worden hier allen vermeld ter 
verduidelijking en volledigheid, net als in Verordening 
Wmo 2022-1. 
De inhoud is hetzelfde gebleven. 
 

Artikel 6 Verslag Lid 1: Het college zorgt voor schriftelijke 
verslaglegging van het onderzoek. 
 
Lid 4: De cliënt ondertekent middels het 
reactieformulier het verslag voor gezien of akkoord 
en stuurt het reactieformulier naar het college. 

Artikel 6 Onderzoek Wijziging van leden voor betere leesbaarheid. Inhoud 
is niet veranderd. Nummering is aangepast. 
Artikel 6 van verordening 2022-1 is ingevoegd in 
artikel 6 Onderzoek van verordening 2025. 
 
Lid 9: Het college geeft de cliënt een schriftelijke 
weergave van de uitkomsten van het onderzoek met 
een verslag van het gesprek.  
 
Lid 10: De cliënt ondertekent het reactieformulier op 
het verslag voor gezien of akkoord en stuurt een 
ondertekend exemplaar naar het college. 
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Lid 1: Een cliënt of zijn vertegenwoordiger kan een 
aanvraag om een maatwerkvoorziening schriftelijk 
indienen bij het college. 

Gewijzigd lid 1: Een aanvraag voor een 
maatwerkvoorziening wordt door de client of door de 
vertegenwoordiger van de cliënt schriftelijk ingediend 
bij het college. 
 

Lid 2: Een aanvraag wordt ingediend door middel 
van een door het college vastgesteld  ondertekend 
reactieformulier mits ontvangen binnen 3 maanden 
na datum gesprek. 
 

Gewijzigd lid 2: Een aanvraag wordt ingediend door 
middel van een door het college vastgesteld 
aanvraagformulier / reactieformulier. 
 

- Nieuw: 
Lid 4: Indien het aanvraag-/ reactieformulier later dan 
3 maanden na verzending van het gespreksverslag 
wordt ontvangen, wordt het aanvraag-/ 
reactieformulier beschouwd als een nieuwe melding 
als bedoeld in artikel 2 van deze verordening. 
 

Artikel 7 Aanvraag 

Lid 3 en lid 4 
 

Artikel 7 Aanvraag 

Zijn nu lid 5 en lid 6. 
Nummering in artikel is gewijzigd, inhoud is gelijk 
gebleven. 
 

Lid 1: Het college kan een door hun daartoe 
aangewezen adviesinstantie om advies vragen als 
het dit van belang acht voor de beoordeling van de 
aanvraag om een maatwerkvoorziening. 
 
 

Gewijzigd in lid 9: Als dit nodig is voor het onderzoek, 
kan het college een door hem daartoe aangewezen 
adviesinstantie om advies vragen. 

Artikel 8 Advisering 
 

Lid 2: Als dit nodig is voor het onderzoek, kan het 
college de cliënt, zijn mantelzorger, zijn 
vertegenwoordiger of bij gebruikelijke hulp zijn 
huisgenoten oproepen voor een gesprek of een 
onderzoek door een daartoe aangewezen 
adviesinstantie als bedoeld in lid 1. 
 

Artikel 6 Onderzoek 

Lid 2 van verordening 2022-1 is gesplitst in lid 7 en 8:  
 
Gewijzigd in lid 7: Als dit nodig is voor het onderzoek, 
kan het college de cliënt, zijn mantelzorger of bij 
gebruikelijke hulp zijn huisgenoten oproepen voor een 
gesprek of een onderzoek door een daartoe 
aangewezen deskundige. 
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Gewijzigd in lid 8: Als dit nodig is voor het onderzoek, 
kan het college een door hem daartoe aangewezen 
adviesinstantie om advies vragen. 
 

Lid 2e: binnen welke termijn de cliënt zich bij de 
aanbieder moet hebben gemeld; 
 

Gewijzigd in Lid 2c: indien van toepassing de termijn 
van 3 maanden waarbinnen de cliënt zich bij de 
aanbieder moet hebben gemeld als bedoeld in artikel 7 
lid 2; 
 

Artikel 9 Inhoud 
beschikking 
 

- 

Artikel 11 Inhoud beschikking 

Verplaatst zijn artikelen 4, 5 en 6 uit Besluit Wmo 
2024-1 naar artikel 11 van de verordening 2025: 
 
Lid 4: Een beschikking voor de maatwerkvoorzieningen 
huishoudelijke ondersteuning, (groeps)begeleiding, 
hulpmiddelen, bereikbaarheid & beschikbaarheid, 
intramuraal wonen wordt maximaal voor onbepaalde 
tijd afgegeven. Periodiek zal heronderzoek 
plaatsvinden.  
 
Lid 5: Een beschikking voor de maatwerkvoorziening 
kortdurend verblijf wordt maximaal voor 12 maanden 
afgegeven. Wanneer deze periode van zes maanden 
verlopen is en verlenging van de inzet van kortdurend 
verblijf nodig is, zal een nieuw gesprek plaatsvinden 
met de Toegang. In uitzonderingsituaties kan hiervan 
worden afgeweken. 
 
Lid 6: Indien het college daartoe aanleiding ziet kan er 
eerder een herbeoordeling plaatsvinden van de 
maximale looptijd van de beschikking. 
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Artikel 11. Voorwaarden 
en weigeringsgronden 

 Artikel 9. Voorwaarden en 
weigeringsgronden 
maatwerkvoorzieningen 

Dit artikel is opnieuw ingedeeld met: 
A. Voorwaarden 
B. Weigeringsgronden. 

 
De nummering is aangepast aan de volgorde in 
verordening 2025. 
 

Verordening 2022-1, 
leden art. 11 

Worden in verordening 
2025 de leden van 
artikel 9: 

A. Voorwaarden 
Lid 1 Lid 1 
Lid 2 Lid 2 
Lid 3 Lid 3 
Lid 5 Lid 4 
Lid 8 Lid 5 
Lid 9 Lid 6 
Lid 10 Lid 7 
Lid 11 Lid 8 

B. Weigeringsgronden 
Lid 4 Lid 9 
Lid 7 Lid 10 
Lid 6 Lid 11 

 
Nieuw toegevoegd is lid 9e: 
d.  als er sprake is van gebruikelijke hulp; 
 deze toevoeging is gedaan op basis van recente 
rechtspraak over gebruikelijke hulp in de Jeugdwet: 
ECLI:NL:CRVB:2024:1095; ECLI:NL:CRVB:2024:1096; 
ECLI:N:CRVB:2024:1097. Deze rechtspraak zal ook 
uitwerking hebben op de Wmo. 
 

Artikel 13 Regels voor pgb Lid 2: In het budgetplan is in elk geval opgenomen: Artikel 13 Regels voor een pgb 
ten behoeve van diensten 

Artikel 13 Regels voor pgb uit verordening 2022-1is 
gesplitst in artikel 13 en artikel 14 in de verordening 
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a. wat de motivatie is om de 
maatwerkvoorziening in de vorm van een pgb te 
ontvangen;  
b. welke voorziening de cliënt met het pgb 
zou willen inkopen en bij welke uitvoerder;  
c. hoe de onderbouwde begroting eruit ziet, 
de kosten van de voorziening, uitgedrukt in 
aantal eenheden en tarief; 
d. op welke wijze de cliënt een juiste 
administratie gaat bijhouden;  
e. op welke wijze de cliënt een overeenkomst 
aangaat met de pgb-aanbieder;  
f. of de voorziening voldoet aan alle 
kwaliteitseisen die het college stelt aan de 
voorziening in natura en als dit niet het geval is 
waarom de voorziening volgens cliënt toch van 
voldoende kwaliteit is; 
g. op welke wijze is gewaarborgd en duidelijk 
is dat de voorziening geschikt is voor de te 
behalen doelen en resultaten waarvoor het pgb 
wordt verstrekt. Voor de diensten geldt 
aanvullend de eis genoemd in lid 3; 
h. op welke wijze de (kwaliteit) van de 
ondersteuning wordt gecontroleerd;  
i. hoe hij omgaat met geconstateerde 
onjuistheden; 
j. hoe de cliënt zelf of met ondersteuning 
van iemand uit het sociale netwerk of zijn 
vertegenwoordiger de aan een pgb verbonden 
taken op verantwoorde wijze gaat uitvoeren;  
k. indien van toepassing: wie hij heeft 
gemachtigd om zijn belangen ten aanzien van het 
pgb te behartigen en de aan het pgb verbonden 
taken uit te voeren, ook aan deze behartiger zijn 

2025 vanwege de onderverdeling van pgb’s voor 
diensten en zaken. 
 
Artikel 13 is volgens de modelverordening van 
Schulinck ingekort op hoofdzaken. De gedetailleerde 
lijst komt naar voren in de toelichting op dit artikel 13, 
lid 2. 
 
Lid 2a is uitgebreid met “..waarbij de pgb-
vertegenwoordiger aan dezelfde voorwaarden 
gebonden is als de pgb-houder.” 
 
Lid 3 van verordening 2022-1 is toegevoegd aan lid 2  
(f t/m i). 
 
Nieuw lid 2 is: 
Lid 2: In het budgetplan is in elk geval opgenomen: 

a. hoe de cliënt zelf of met hulp van iemand uit 
het sociale netwerk of zijn vertegenwoordiger de 
aan een pgb verbonden taken op verantwoorde 
wijze gaat uitvoeren waarbij de pgb-
vertegenwoordiger aan dezelfde voorwaarden 
gebonden is als de pgb-houder; 
b. wat de motivatie is om de 
maatwerkvoorziening in de vorm van een pgb te 
ontvangen; 
c. welke voorziening de cliënt met het pgb zou 
willen inkopen en bij welke uitvoerder; 
d. op welke wijze de kwaliteit van de 
voorziening is gewaarborgd en duidelijk is dat de 
voorziening geschikt is voor het doel waarvoor het 
pgb wordt verstrekt; 
e. de kosten van de voorziening, uitgedrukt in 
aantal eenheden en tarief;  
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dezelfde voorwaarden gebonden als aan de pgb-
houder. 

 
Lid 3: In aanvulling op lid 1 geldt voor diensten dat 
in het budgetplan in ieder geval omschreven staat:  

a. wie de directe zorgverlener(s) is;  
b. wat de deskundigheid is van de directe 
zorgverlener(s);  
c. wie de directe zorgverlener(s) kan 
vervangen bij afwezigheid en de deskundigheid 
van deze vervanger;  
d. op welke wijze de cliënt de zorgverlener 
aanstuurt in de praktijk. 

 

f. wie de directe zorgverlener(s) is;  
g. wat de deskundigheid is van de directe 
zorgverlener(s);  
h. wie de directe zorgverlener(s) kan vervangen 
bij afwezigheid en de deskundigheid van deze 
vervanger;  
i. op welke wijze de cliënt de zorgverlener 
aanstuurt in de praktijk. 

 

Artikel 13 regels voor een 
pgb 

Lid 9: Het Pgb voor een maatwerkvoorziening 
begeleiding of een maatwerkvoorziening 
huishoudelijke ondersteuning kent een vrij 
besteedbaar bedrag waarover geen verantwoording 
verschuldigd is. Dit bedrag is € 150,- per jaar. 

Wijziging in nummering: 
Lid 4: Het Pgb voor een maatwerkvoorziening 
begeleiding of een maatwerkvoorziening 
huishoudelijke ondersteuning kent een vrij 
besteedbaar bedrag waarover geen verantwoording 
verschuldigd is. Het vrij besteedbare bedrag wordt 
vermeld in het vigerende Besluit nadere regels Wmo. 
 
Wijziging door advies van de Wmo raad: 
Herstel van een omissie opgemerkt door de Wmo 
raad. Het bestedingsvrije bedrag was verwijderd en nu 
weer teruggezet. 
Het bedrag wordt vermeld in het Besluit Wmo nadere 
regels. 
 

  Artikel 14 Regels voor een pgb 
ten behoeve van zaken 

Nieuw: 
Artikel 14 Regels voor een pgb ten behoeve van 
inkoop van zaken 
Lid 1. Als een cliënt in aanmerking komt voor een 
maatwerkvoorziening en deze zelf wenst in te kopen 
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door middel van een pgb, toetst het college of voldaan 
wordt aan de in artikel 2.3.6. lid 2 van de wet 
opgenomen voorwaarden.  
Lid 2. De cliënt dient een offerte van de zaak te 
overleggen waaruit blijkt dat de zaak voldoet aan de 
kwaliteitscriteria zorg in natura zoals die gesteld zijn in 
het vigerende Besluit Wmo.  
Lid 3. De aangeleverde factuur dient in 
overeenstemming te zijn met de offerte. 

- - Artikel 15 Weigeringsgronden 
pgb 

Nieuw in de verordening, verplaatst uit Besluit Wmo 
2024-1, artikel 3. 
 
Dit artikel is vanuit het Besluit Wmo 2024-1 verplaatst 
naar deze verordening. Dit is de betere plaats om te 
benoemen. Dit artikel verschilt met artikel 9 van deze 
verordening doordat hier in artikel 13 specifiek 
ingegaan wordt op het pgb. 
 
Artikel 14. Weigeringsgronden Pgb 
Verstrekking van een toegekende 
maatwerkvoorziening in de vorm van een Pgb vindt 
niet plaats als kan worden aangetoond dat:  
a. Op grond van aanwijzingen die tijdens het 
onderzoek duidelijk zijn geworden het ernstige 
vermoeden bestaat dat de aanvrager problemen zal 
hebben met het omgaan met een Pgb (Pgb 
bekwaamheid, vigerende Beleidsregels Wmo). 
b. De cliënt niet voldoet aan de eisen zoals 
gesteld in artikel 12 (Regels voor een Pgb) van de 
vigerende Verordening, of ; 
c. De hulpmiddelen niet voldoen aan de 
minimaal gestelde kwaliteits- en veiligheidseisen zoals 
gesteld in het vigerende Besluit Wmo, of; 
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d. Bij een cliënt in het verleden een Pgb is 
ingetrokken of beëindigd vanwege aangetoond 
frauduleus gedrag. 
 

Artikel 14 Onderscheid 
professionele en 
informele ondersteuning 

Lid 2 a: Een aanbieder die door de gemeente 
Sittard-Geleen voor ondersteuning in natura is 
gecontracteerd voor de betreffende 
dienstverlening; 

Artikel 16 Onderscheid 
professionele en informele 
ondersteuning 

- 
 
Lid 2a uit verordening 2022-1 is vervallen want pgb is 
niet van toepassing voor gecontracteerde partijen. 
 

Artikel 1 a t/m j: per maatwerkvoorziening wordt de 
berekening van het pgb-bedrag vermeld. 
 
- Geen lid voor vaststelling maximale pgb 

Wijzing in nummering van artikel 15-lid 1 naar 17-lid 2 
in de nieuwe verordening. 
Wijzigingen in lid 2 a t/m g. 
 
Nieuw: 
Lid 1: De hoogte van het pgb voor een zaak wordt 
maximaal vastgesteld op: 

a. Het bedrag van de goedkoopst 
compenserende voorziening in natura bij de 
leverancier waarmee de gemeente een 
overeenkomst heeft gesloten, zo nodig aangevuld 
met een vergoeding voor onderhoud en 
verzekering of; 
b. Het bedrag van de kosten volgens de door het 
college geaccepteerde offerte indien de gemeente 
voor de betreffende zaak geen overeenkomst heeft 
gesloten; 
c. Het bedrag wat op basis van het budgetplan 
van de cliënt passende en toereikende 
ondersteuning voor een lager tarief kan worden 
ingekocht. 

 

Artikel 15 Hoogte pgb 

Art.15 lid 1b  een maatwerkvoorziening 
huishoudelijke ondersteuning: 

Artikel 17 Hoogte pgb 

Het tarief informele ondersteuning voor 
Huishoudelijke ondersteuning is aangepast conform 
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op basis van de uurloon-bedragen voor een 
persoonsgebonden budget voor huishoudelijke 
ondersteuning van: 
1. Professionele ondersteuning:  
De hoogte van het pgb-tarief voor professionele 
ondersteuning voor huishoudelijke hulp wordt als 
volgt vastgesteld, rekening houdend met de in het 
AMvB omschreven reële prijs: 
Het uurtarief wordt per 1-1-2024 gebaseerd op het 
tarief van de aanbieder Huishoudelijke 
Ondersteuning met het grootste marktaandeel, met 
een correctie voor de productiviteit op de 
onderstaande onderdelen: 
- Ziekteverzuim wordt niet gecompenseerd  
- Voor verlof wordt uitgaan van de wettelijke en 

bovenwettelijke vakantie-uren 
- Scholing wordt niet gecompenseerd  
- Administratie en overleg wordt niet 

gecompenseerd  
Op dit uurtarief wordt een afslag van 14,75% voor 
overheadkosten toegepast.  
2. Informele ondersteuning:  
het minimumuurloon inclusief vakantiegeld en –
uren voor een persoon van 21 jaar of ouder met 
een 36-urige werkweek van betreffend kalenderjaar 
+ 2 % 
 

de uitspraak van de Centrale Raad van Beroep 
(augustus 2023). ECLI:NL:CRVB:2023:1394. 
Voorheen werd 50% van het ZIN tarief gehanteerd. 
 
Gewijzigd Art.17 lid 1a  Huishoudelijke 
ondersteuning: 
op basis van de uurloon-bedragen voor een 
persoonsgebonden budget voor huishoudelijke 
ondersteuning van: 

1. Professionele ondersteuning:  
De hoogte van het pgb voor professionele 
ondersteuning voor Huishoudelijke ondersteuning 
wordt als volgt vastgesteld, rekening houdend met de 
in het AMvB omschreven reële prijs. Het uurtarief 
wordt gebaseerd op het tarief van de aanbieder 
Huishoudelijke Ondersteuning met het go4dkoopste 
tarief, met een correctie voor de productiviteit op de 
onderstaande onderdelen: 

- Ziekteverzuim wordt niet gecompenseerd; 
- Voor verlof wordt uitgaan van de wettelijke 

en bovenwettelijke vakantie-uren; 
- Scholing wordt niet gecompenseerd; 
- Administratie en overleg wordt niet 

gecompenseerd. 
Op dit uurtarief wordt een afslag van 14,75% voor 
overheadkosten toegepast. 
 

2. Informele ondersteuning:  
Het uurloon van de hoogste periodiek voor de 
benodigde ondersteuning in desbetreffende cao 
Verpleeg- en Verzorgingshuizen en Thuiszorg (afgekort 
VVT) inclusief vakantietoeslag en de tegenwaarde van 
de verlofuren. 
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Art.15 lid 1c  een maatwerkvoorziening 
begeleiding:  
op basis van een percentage van het uurtarief van 
de maatwerkvoorziening begeleiding in natura: 
3. Professionele ondersteuning:  

i. Gecontracteerde aanbieder als bedoeld in 
artikel 14 lid 2 onder a : 95 % het uurtarief 
voor de voorziening in natura, tenzij op 
basis van het budgetplan van de cliënt 
passende en toereikende begeleiding voor 
een lager tarief kan worden ingekocht.  

ii. Aanbieder als bedoeld in artikel 14 lid 2 
onder b : 90 % het uurtarief voor de 
voorziening in natura, tenzij op basis van 
het budgetplan van de cliënt passende en 
toereikende begeleiding voor een lager 
tarief kan worden ingekocht.  

iii. Zzp als bedoeld in artikel 14 lid 2 onder c: 80 
% het uurtarief voor de voorziening in 
natura, tenzij op basis van het budgetplan 
van de cliënt passende en toereikende 
begeleiding voor een lager tarief kan 
worden ingekocht. 

iv. Indien het opleidingsniveau van de in te 
zetten professional(s) afwijkt van de 
opleidingsmix waar het uurtarief van de 
voorziening in natura op is gebaseerd 
(bijvoorbeeld mbo-3 in plaats van mbo-4), 
wordt dit uurtarief herrekend op basis van 
de opleidingsmix die feitelijk wordt ingezet 
en vervolgens wordt het in i t/m iii 
genoemde percentage toegepast.   

4. Het pgb tarief voor professionele 
ondersteuning wordt jaarlijks aangepast 

Het tarief informele ondersteuning voor Begeleiding is 
aangepast conform de uitspraak van de Centrale Raad 
van Beroep (augustus 2023). ECLI:NL:CRVB:2023:1580. 
Voorheen werd 50% van het ZIN tarief gehanteerd. 
 
Gewijzigd Art.17 Lid 1b  Begeleiding: 
op basis van het uurtarief van de 
maatwerkvoorziening begeleiding (gemiddeld) in 
natura: 

i. Professionele ondersteuning: 
De hoogte van het pgb voor professionele 
ondersteuning voor begeleiding wordt als volgt 
vastgesteld, rekening houdend met de in het AMvB 
omschreven reële prijs. Het uurtarief wordt gebaseerd 
op het uurtarief begeleiding gemiddeld in natura met 
een correctie voor de productiviteit op de 
onderstaande onderdelen: 

- Ziekteverzuim wordt niet gecompenseerd; 
- Voor verlof wordt uitgaan van de wettelijke 

en bovenwettelijke vakantie-uren 
- Scholing wordt niet gecompenseerd; 
- Administratie en overleg wordt niet 

gecompenseerd. 
Op dit uurtarief wordt een afslag van 14,75% voor 
overheadkosten toegepast. 
 

ii. Informele ondersteuning: 
Het uurloon van de hoogste periodiek behorende bij de 
Functie Waardering Gezondheidszorg (FWG 30) van de 
voor de betreffende periode geldende cao Verpleeg- en 
Verzorgingshuizen en Thuiszorg (afgekort VVT), te 
vermeerderen met vakantietoeslag en de tegenwaarde 
van de verlofuren. 
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geïndexeerd per 1 januari van dat jaar. Het 
berekende bedrag wordt rekenkundig afgerond 
op 2 decimalen achter de komma. 

5. Informele ondersteuning:  
50% van het uurtarief voor de voorziening in 
natura, tenzij op basis van het budgetplan van de 
cliënt passende en toereikende begeleiding voor 
een lager tarief kan worden ingekocht. 
 

 

 Art.15 lid 1d  een maatwerkvoorziening 
groepsbegeleiding:  
op basis van een percentage van het uurtarief voor 
de maatwerkvoorziening groepsbegeleiding in 
natura: 
1. Professionele ondersteuning:  

i. Gecontracteerde aanbieder als bedoeld in 
artikel 14 lid 2 onder a: 95 % het uurtarief 
voor de voorziening in natura, tenzij op 
basis van het budgetplan van de cliënt 
passende en toereikende groepsbegeleiding 
voor een lager tarief kan worden ingekocht.  

ii. Aanbieder als bedoeld in artikel 14 lid 2 
onder b: 90 % het uurtarief voor de 
voorziening in natura, tenzij op basis van 
het budgetplan van de cliënt  passende en 
toereikende groepsbegeleiding voor een 
lager tarief kan worden ingekocht.  

iii. Zzp als bedoeld in artikel 14 lid 2 onder c: 80 
% het uurtarief voor de voorziening in 
natura, tenzij op basis van het budgetplan 
van de cliënt passende en toereikende 
groepsbegeleiding voor een lager tarief kan 
worden ingekocht. 

 Gewijzigd Art.17 lid 1c  Groepsbegeleiding: 
op basis van een percentage van het uurtarief voor de 
maatwerkvoorziening groepsbegeleiding ontwikkeling 
in natura: 

i. Professionele ondersteuning: 
i. Aanbieder als bedoeld in artikel 16 lid 2a: het 
uurtarief wordt gebaseerd op het uurtarief 
groepsbegeleiding ontwikkeling in natura 
(groepsgrootte van gemiddeld 6 cliënten) met een 
correctie voor de productiviteit, tenzij op basis van het 
budgetplan van de cliënt passende en toereikende 
begeleiding voor een lager tarief kan worden 
ingekocht. 
ii. De hoogte van het pgb voor professionele 
ondersteuning voor groepsbegeleiding wordt als volgt 
vastgesteld, rekening houdend met de in het AMvB 
omschreven reële prijs. Het uurtarief wordt gebaseerd 
op het uurtarief groepsbegeleiding ontwikkeling in 
natura (groepsgrootte van 6 cliënten) met een 
correctie voor de productiviteit op de onderstaande 
onderdelen: 

- Ziekteverzuim wordt niet gecompenseerd; 
- Voor verlof wordt uitgaan van de wettelijke 
en bovenwettelijke vakantie-uren; 
- -Scholing wordt niet gecompenseerd; 



Pagina 14 van 35 
Was-wordt lijst Verordening Wmo gemeente Sittard-Geleen 2025 

Artikelnummer was: Was in verordening 2022-1: Artikelnummer  
wordt: 

Wordt in verordening 2025: 

iv. Indien het opleidingsniveau van de in te 
zetten professional(s) afwijkt van de 
opleidingsmix waar het tarief van de 
voorziening in natura op is gebaseerd 
(bijvoorbeeld mbo-2 in plaats van mbo-3), 
wordt dit tarief herrekend op basis van de 
opleidingsmix die feitelijk wordt ingezet en 
vervolgens wordt het in i t/m iii genoemde 
percentage toegepast.  

2. Informele ondersteuning:  
50% van het uurtarief voor de voorziening in 
natura, tenzij op basis van het budgetplan van de 
cliënt passende en toereikende begeleiding voor 
een lager tarief kan worden ingekocht. 
 

- Administratie en overleg wordt niet 
gecompenseerd. 

Op dit uurtarief wordt een afslag van 14,75% voor 
overheadkosten toegepast. 
 
2. Vervoer binnen de maatwerkvoorziening 

groepsbegeleiding wordt indien nodig bepaald op 
basis van 100% van de toeslag voor vervoer bij de 
maatwerkvoorziening groepsbegeleiding in natura. 

 

Art. 15 1e  een maatwerkvoorziening 
bereikbaarheid en beschikbaarheid: 
op basis van een percentage van het tarief per 
etmaal voor een maatwerkvoorziening 
bereikbaarheid en beschikbaarheid in natura: 
1. Professionele ondersteuning:  

i. Aanbieder als bedoeld in artikel 14 lid 2 
onder a: 95 % het tarief per etmaal van de 
voorziening in natura, tenzij op basis van 
het budgetplan van de cliënt passende en 
toereikende ondersteuning voor een lager 
tarief kan worden ingekocht.  

ii. Aanbieder als bedoeld in artikel 14 lid 2 
onder b : 90 % het tarief per etmaal van de 
voorziening in natura, tenzij op basis van 
het budgetplan van de cliënt  passende en 
toereikende ondersteuning voor een lager 
tarief kan worden ingekocht.  

Gewijzigd Art.17 lid 1d  Bereikbaarheid en 
beschikbaarheid: 
De maatwerkvoorziening bereikbaarheid en 
beschikbaarheid is een toeslag op het tarief 
begeleiding, wat per etmaal uitbetaald wordt. 

i. Professionele ondersteuning: 
De hoogte van het pgb voor professionele 
ondersteuning voor bereikbaarheid en 
beschikbaarheid wordt als volgt vastgesteld, rekening 
houdend met de in het AMvB omschreven reële prijs. 
Het uurtarief wordt gebaseerd op het uurtarief 
bereikbaarheid en beschikbaarheid basis in natura 
(gebaseerd op een groepsgrootte van 27 cliënten)met 
een correctie voor de productiviteit op de 
onderstaande onderdelen: 

- Ziekteverzuim wordt niet gecompenseerd; 
- Voor verlof wordt uitgaan van de wettelijke 

en bovenwettelijke vakantie-uren 
- Scholing wordt niet gecompenseerd; 
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iii. Zzp als bedoeld in artikel 14 lid 2 onder c: 80 
% tarief per etmaal van de voorziening in 
natura, tenzij op basis van het budgetplan 
van de cliënt passende en toereikende 
ondersteuning voor een lager tarief kan 
worden ingekocht. 

iv. Indien het opleidingsniveau van de in te 
zetten professional(s) afwijkt van de 
opleidingsmix waar het tarief van de 
voorziening in natura op is gebaseerd 
(bijvoorbeeld mbo-2 in plaats van mbo-3), 
wordt dit tarief herrekend op basis van de 
opleidingsmix die feitelijk wordt ingezet en 
vervolgens wordt het in i t/m iii genoemde 
percentage toegepast.   

2. Informele ondersteuning:  
50 % het tarief per etmaal van de ondersteuning in 
natura, tenzij op basis van het budgetplan van de 
cliënt passende en toereikende ondersteuning voor 
een lager tarief kan worden ingekocht.  
 

- Administratie en overleg wordt niet 
gecompenseerd. 

Op dit uurtarief wordt een afslag van 14,75% voor 
overheadkosten toegepast. 
 

ii. Informele ondersteuning: 
50 % het tarief per etmaal van de bereikbaarheid en 
beschikbaarheid basis in natura. 
 

 Art.15 lid 1f  een maatwerkvoorziening 
intramuraal wonen: 
op basis van een percentage van het tarief per 
etmaal voor een maatwerkvoorziening intramuraal 
wonen in natura, welke is opgebouwd uit een 
kostencomponent woonbegeleiding, en een 
kostencomponent hotelmatige voorzieningen en 
stenen: 
1. Professionele ondersteuning:  

i. Aanbieder als bedoeld in artikel 14 lid 2 
onder a: 95 % van de kostencomponent 
woonbegeleiding en 100% van de kosten 
component hotelmatige voorzieningen- en 

 Gewijzigd Art.17 lid 1e  Intramuraal wonen: 
op basis van een percentage van het tarief per etmaal 
voor een maatwerkvoorziening intramuraal wonen in 
natura, welke is opgebouwd uit een kostencomponent 
woonbegeleiding, een kostencomponent hotelmatige 
voorzieningen en stenen: 

1. Professionele ondersteuning: 
i. Aanbieder als bedoeld in artikel 15 lid 2a: het 

uurtarief wordt gebaseerd op het uurtarief 
groepsbegeleiding ontwikkeling in natura 
(groepsgrootte van gemiddeld 6 cliënten) met 
een correctie voor de productiviteit, tenzij op 
basis van het budgetplan van de cliënt 
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stenen binnen het tarief per etmaal van de 
voorziening in natura, tenzij op basis van 
het budgetplan van de cliënt passende en 
toereikende ondersteuning voor een lager 
tarief kan worden ingekocht.  

ii. Aanbieder als bedoeld in artikel 14 lid 2 
onder b: 90 % van de kostencomponent 
woonbegeleiding en 100% van de kosten 
component hotelmatige voorzieningen  en 
stenen binnen het tarief per etmaal van de 
voorziening in natura, tenzij op basis van 
het budgetplan van de cliënt  passende en 
toereikende ondersteuning voor een lager 
tarief kan worden ingekocht.  

iii. ZZP-er als bedoeld in artikel 14 lid 2 onder c: 
80 % van de kostencomponent 
woonbegeleiding en 100% van de kosten 
component hotelmatige voorzieningen en 
stenen binnen het tarief per etmaal van de 
voorziening in natura, tenzij op basis van 
het budgetplan van de cliënt  passende en 
toereikende ondersteuning voor een lager 
tarief kan worden ingekocht.  

iv. Indien de opleidingsniveau van de 
professional(s) woonbegeleiding afwijkt van 
de van de opleidingsmix waar het tarief per 
etmaal van de voorziening in natura op is 
gebaseerd (bijvoorbeeld mbo-2 in plaats 
van mbo-3), wordt het tarief per etmaal 
herberekend op basis van het opleidingsmix 
die feitelijk wordt ingezet en vervolgens 
wordt het in i t/m iii genoemde percentage 
toegepast. 

2. Informele ondersteuning:  

passende en toereikende begeleiding voor 
een lager tarief kan worden ingekocht. 

ii. De hoogte van het pgb voor professionele 
ondersteuning voor intramuraal wonen in 
natura wordt als volgt vastgesteld, rekening 
houdend met de in het AMvB omschreven 
reële prijs. Het uurtarief wordt gebaseerd op 
het uurtarief intramuraal wonen in natura 
met een correctie voor de productiviteit op de 
onderstaande onderdelen: 

- Ziekteverzuim wordt niet gecompenseerd; 
- Voor verlof wordt uitgaan van de wettelijke 

en bovenwettelijke vakantie-uren; 
- Scholing wordt niet gecompenseerd; 
- Administratie en overleg wordt niet 

gecompenseerd. 
Op dit uurtarief wordt een afslag van 14,75% voor 
overheadkosten toegepast. 
 

ii. Informele ondersteuning: 
50 % van de kostencomponent woonbegeleiding en 0 
% van de kosten component hotelmatige 
voorzieningen- en stenen binnen het tarief per etmaal 
van de voorziening in natura, gecorrigeerd met de 
bovenstaande productiviteit op de bovenstaande 
onderdelen. 
 
Het intramuraal wonen is specifiek uit te voeren door 
een instelling, niet door de informele ondersteuning. 
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50 % van de kostencomponent woonbegeleiding en 
0 % van de kosten component hotelmatige 
voorzieningen- en stenen binnen het tarief per 
etmaal van de voorziening in natura, tenzij op basis 
van het budgetplan van de cliënt passende en 
toereikende ondersteuning voor een lager tarief 
kan worden ingekocht.  
 

 Art.15 lid 1g  een maatwerkvoorziening 
kortdurend verblijf:  
op basis van het tarief per etmaal voor kortdurend 
verblijf in natura.  
1. Professionele ondersteuning:  

i. Aanbieder als bedoeld in artikel 14 lid 2 
onder a: 95 % het tarief per etmaal van de 
voorziening in natura, tenzij op basis van 
het budgetplan van de cliënt passende en 
toereikende ondersteuning voor een lager 
tarief kan worden ingekocht.  

ii. Aanbieder als bedoeld in artikel 14 lid 2 
onder b : 90 % het tarief per etmaal van de 
voorziening in natura, tenzij op basis van 
het budgetplan van de cliënt  passende en 
toereikende ondersteuning voor een lager 
tarief kan worden ingekocht.  

iii. Zzp als bedoeld in artikel 14 lid 2 onder c: 80 
% tarief per etmaal van de voorziening in 
natura, tenzij op basis van het budgetplan 
van de cliënt passende en toereikende 
ondersteuning voor een lager tarief kan 
worden ingekocht. 

iv. Indien het opleidingsniveau van de in te 
zetten professional(s) afwijkt van de 
opleidingsmix waar het tarief van de 

 Gewijzigd art.17 lid 1f  Kortdurend verblijf: 
op basis van het tarief per etmaal voor kortdurend 
verblijf in natura. 

i. Professionele ondersteuning: 
De hoogte van het pgb voor professionele 
ondersteuning voor kortdurend verblijf in natura 
wordt als volgt vastgesteld, rekening houdend met de 
in het AMvB omschreven reële prijs. Het uurtarief 
wordt gebaseerd op het uurtarief kortdurend verblijf 
in natura (gebaseerd op een groepsgrootte van 7 
cliënten) met een correctie voor de productiviteit op 
de onderstaande onderdelen: 

- Ziekteverzuim wordt niet gecompenseerd; 
- Voor verlof wordt uitgaan van de wettelijke 

en bovenwettelijke vakantie-uren 
- Scholing wordt niet gecompenseerd; 
- Administratie en overleg wordt niet 

gecompenseerd. 
Op dit uurtarief wordt een afslag van 14,75% voor 
overheadkosten toegepast. 
 

ii. Informele ondersteuning: 
50 % het tarief per etmaal van de kortdurend verblijf 
in natura.  
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voorziening in natura op is gebaseerd 
(bijvoorbeeld mbo-2 in plaats van mbo-3), 
wordt dit tarief herrekend op basis van de 
opleidingsmix die feitelijk wordt ingezet en 
vervolgens wordt het in i t/m iii genoemde 
percentage toegepast. 

 
2. Informele ondersteuning:  
50 % het tarief per etmaal van de ondersteuning in 
natura, tenzij op basis van het budgetplan van de 
cliënt passende en toereikende ondersteuning voor 
een lager tarief kan worden ingekocht.  
 

 Art. 15 lid 1a  een hulpmiddel:  
1. op basis van de kostprijs van de zaak die de 
cliënt zou hebben ontvangen als de zaak in natura 
zou zijn verstrekt (huurprijs per maand). Hierbij 
wordt rekening gehouden met de aanschafkosten 
met een reële termijn voor de technische 
afschrijving en de onderhouds-, reparatie- en 
verzekeringskosten van 7 jaar;  
2. Het college draagt zorg voor kenbaarheid 
van de verschillende categorieën in het vigerend 
besluit Wmo. 
3. Het pgb tarief wordt jaarlijks geïndexeerd 
per 1 januari van dat jaar aan het tarief Zorg in 
Natura. Het berekende bedrag wordt rekenkundig 
afgerond op 2 decimalen achter de komma. 
 

 Gewijzigd Art. 17 lid 2a.  een hulpmiddel: 
Op basis van een termijn van 7 jaar de huurprijs per 
maand van het hulpmiddel die de cliënt zou hebben 
ontvangen als het hulpmiddel in natura zou zijn 
verstrekt.  

 Art.15 h.  Woningaanpassing opgenomen in het 
Prijzenboek 

 Nieuwe nummering. 
Artikel 17 lid 2b  Woningaanpassing opgenomen in 
het Prijzenboek 
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 Art.15 i  Woningaanpassing niet opgenomen in het 
Prijzenboek 

 Nieuwe nummering. 
Artikel 17 lid 2c  Woningaanpassing niet opgenomen 
in het Prijzenboek 
 

 Art.15 j. collectief vervoer 
Lid 1. Op basis van de kilometerprijs voor een 
auto in de compacte klasse volgens de vigerende 
Nibud-prijsgids vermenigvuldigd met het maximum 
aantal van 1500 kilometers dat binnen de eigen 
leef- en woonomgeving gereisd moet kunnen 
worden.  
 
Lid 2. Bij rolstoelvervoer wordt de kilometerprijs 
van een auto in de middenklasse volgens de 
vigerende Nibud prijsgids gebruikt en 
vermenigvuldigd met het maximum aantal van 1500 
kilometers dat binnen de eigen leef- en 
woonomgeving gereisd moet kunnen worden. 
 
Lid 3. Het college draagt zorg voor kenbaarheid 
van het bedrag onder lid 1 in het vigerend Besluit 
Wmo. 
 
Lid 4. Indien het vastgestelde pgb in een 
individueel geval onvoldoende is om de 
aangewezen voorziening te kunnen inkopen, wordt 
het tarief zodanig aangepast dat de voorziening 
hiermee bij tenminste één aanbieder kan worden 
ingekocht. 

 Artikel 15j is gewijzigd met nummering in de 
verordening 2025. 
 
Gewijzigd art.17 lid j.  Collectief vervoer 
1. De hoogte van het pgb voor vervoer bedraagt 

jaarlijks het nettobedrag op basis van de 
kilometerprijs voor een auto in de compacte klasse 
volgens de Nibud-prijsgids vermenigvuldigd met 
het aantal van 1500 kilometers dat binnen de 
eigen leef- en woonomgeving gereisd moet kunnen 
worden; 

2. Bij rolstoelvervoer wordt de kilometerprijs van een 
auto in de middenklasse volgens de vigerende 
Nibud prijsgids gebruikt en vermenigvuldigd met 
het maximum aantal van 1500 kilometers dat 
binnen de eigen leef- en woonomgeving gereisd 
moet kunnen worden. 

 

 Prijsindexering en kenbaarheid bedragen genoemd 
bij alle leden: 
Lid 3. Het pgb tarief wordt jaarlijks geïndexeerd 
per 1 januari van dat jaar. Het berekende bedrag 

 In de leden 3 en 4 van art.17 zijn een aantal 
gemeenschappelijke onderwerpen van de pgb-
tarieven van de maatwerkvoorzieningen in aparte 
leden gezet. 
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wordt rekenkundig afgerond op 2 decimalen achter 
de komma. 
 
Lid 4. Het college draagt zorg voor kenbaarheid 
van deze bedragen in het vigerend besluit Wmo. 
 

Lid 3.   De pgb tarieven worden jaarlijks geïndexeerd 
per 1 januari van dat jaar en afgerond op 2 decimalen 
na de komma. 
Lid 4.   Het college maakt de pgb bedragen bekend in 
het vigerende Besluit Wmo van gemeente Sittard-
Geleen.  
 

Lid 1 c. de kosten van sanering van een woning in 
verband met astma, allergie of rolstoelgebruik; 

- 
 
Lid 1c wordt verwijderd want de Participatiewet kan 
bijzondere bijstand toekennen wanneer vervanging 
van vloerbedekking en gordijnen niet zelf gedragen 
kan worden. Daarnaast is het nu zeer gebruikelijk dat 
gladde vloerbedekking zoals hout en pvc gebruikt 
wordt. 
 

Lid 1 b. de kosten van het bezoekbaar maken van 
een woning; 

Lid 1 b.  de kosten van het bezoekbaar maken van een 
woning mits de client zijn hoofdverblijf heeft in 
gemeente Sittard-Geleen, ongeacht de plek van 
bezoekbaar maken; 
 
De gemeente van de verblijfplaats waar de cliënt staat 
ingeschreven blijft verantwoordelijk voor het 
bezoekbaar maken van een regelmatig te bezoeken 
woning, ongeacht of deze woning in de woonplaats 
staat of daarbuiten. 
 

Artikel 16 Financiële 
tegemoetkoming 

Lid 1 d. de kosten van een autoaanpassing mits de 
auto niet ouder is dan 3 jaar; 

Artikel 18 Financiële 
tegemoetkoming 

Lid 1 d. de kosten van een autoaanpassing mits de 
auto niet ouder is dan 7 jaar; 
 
De praktijk wijst uit dat er veel auto’s ouder dan 3 jaar 
geschikt zijn voor een autoaanpassing. 
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Lid 1 e. de kosten van aanschaf, onderhoud en 
reparatie van een sportvoorzieningen. 

Lid 1 e. de kosten van aanschaf, onderhoud en 
reparatie van een recreatieve sportvoorziening 
aangesloten bij een amateur sportvereniging voor 
mensen met een beperking. 
 

Artikel 17 Nieuwe feiten 
en omstandigheden, 
herziening, intrekking of 
terugvordering 
 

Gehele artikel is verplaatst naar art. 20 in nieuwe 
verordening 2025 

Artikel 22. Bestrijding oneigenlijk 
gebruik, misbruik en niet-gebruik 
van een maatwerkvoorziening 

Dit was artikel 17 van verordening 2022-1 
 
Nummering van artikel is gewijzigd, inhoud is gelijk 
gebleven. 

Artikel 18 Opschorting 
betaling uit het pgb 

Gehele artikel is verplaatst naar art. 21 in nieuwe 
verordening 2025 
 

Artikel 23 Opschorting betaling 
uit het pgb 

Dit was artikel 18 van verordening 2022-1 
 
Nummering van artikel is gewijzigd, inhoud is gelijk 
gebleven. 
 

Artikel 19 Terugvordering 
Pgb bij de pgb-aanbieder 
(derdenbeding in 
overeenkomst met cliënt) 
 

Gehele artikel is verplaatst naar art. 22 in nieuwe 
verordening 2025 
 

Artikel 24 Terugvordering Pgb bij 
de pgb-aanbieder (derdenbeding 
in overeenkomst met cliënt) 

Dit was artikel 19 van verordening 2022-1 
 
Nummering van artikel is gewijzigd, inhoud is gelijk 
gebleven. 

- - Artikel 25. Verrekening Nieuw artikel : 
Het college kan een terug te vorderen bedrag 
verrekenen met betalingen op grond van de wet, die 
nog uitgekeerd moeten worden. 
 

Hoofdstuk 6 Regels voor 
bijdrage in de kosten van 
maatwerkvoorzieningen 

Algemeen: 
Hoofdstuk 6 is verplaatst naar hoofdstuk 4 in de 
nieuwe verordening 2025. 
 

Hoofdstuk 4 Bijdrage in de 
kosten 

Dit was voorheen hoofdstuk 6 in verordening 2022-1. 

Artikel 20. Bijdrage in de 
kosten van 
maatwerkvoorzieningen 
en pgb’s  
 

Lid 1. Een cliënt is een bijdrage in de kosten 
verschuldigd voor een maatwerkvoorziening, pgb, 
zolang de cliënt van de maatwerkvoorziening 
gebruik maakt of de periode waarvoor het pgb 
wordt verstrekt. 

 
 
 
Artikel 19. Bijdrage voor 
maatwerkvoorzieningen en pgb’s 

Artikel 20 uit verordening 2022-1 is nu verdeeld over 
twee artikelen 19 en 20. 
 
Art.19 Lid 1. Een cliënt is een bijdrage in de 
kosten verschuldigd voor een maatwerkvoorziening in 
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Lid 2. De hoogte van de eigen bijdragen voor 
maatwerkvoorzieningen of een pgb bedraagt voor 
een of meerdere voorzieningen het bedrag 
genoemd in artikel 2.1.4. lid 3 en artikel 2.1.4a lid 4 
Wmo 2015 per maand voor de ongehuwde cliënt of 
de gehuwde cliënt samen.  
 
Lid 3. De kostprijs van een: 
a. een maatwerkvoorziening in natura is 
gelijk aan de kosten die het college voor de 
desbetreffende maatwerkvoorziening maakt;  
b. een pgb is gelijk aan de hoogte van het 
pgb.  
 
Lid 4. De bijdrage voor beschermd wonen wordt 
vastgesteld conform hoofdstuk 1, paragraaf 1 en 3, 
van het Uitvoeringsbesluit Wmo 2015. 
 
Lid 5. In de gevallen, bedoeld in artikel 2.1.4b, 
tweede lid, van de wet, worden de bijdragen voor 
een maatwerkvoorziening of pgb door het CAK 
vastgesteld en geïnd.  
 
Lid 6. Als een maatwerkvoorziening of pgb wordt 
verstrekt voor een woningaanpassing voor een 
minderjarige cliënt is de bijdrage in de kosten 
verschuldigd door:  
a. de onderhoudsplichtige ouders en;  
b. degene die anders dan als ouder samen 
met de ouder het gezag uitoefent over een cliënt. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Artikel 20. Hoogte bijdrage in de 
kosten 
 
 

natura of een pgb zolang hij van de 
maatwerkvoorziening gebruik maakt of gedurende de 
periode waarvoor het pgb wordt verstrekt. 
 
Lid 2. Als een maatwerkvoorziening of pgb wordt 
verstrekt voor een woningaanpassing voor een 
minderjarige cliënt is de bijdrage in de kosten 
verschuldigd door: 
a. de onderhoudsplichtige ouders en; 
b. degene die anders dan als ouder samen met 
de ouder het gezag uitoefent over een cliënt. 
 
Lid 3. Het college maakt dit bedrag bekend in het 
vigerend Besluit Wmo. 
 
 
Art.20 Lid 1. Voor de maatwerkvoorzieningen die 
niet genoemd worden in lid 2 t/m 4 bedraagt de 
hoogte van de bijdrage voor een of meerdere 
voorzieningen samen het bedrag genoemd in artikel 
2.1.4 lid 3 en artikel 2.1.4a lid 4 Wmo 2015 per maand 
voor de ongehuwde cliënt of de gehuwde cliënt samen.  
 
Lid 2. De hoogte van de bijdrage voor de 
maatwerkvoorziening voor collectief vervoer is per rit 
gelijk aan het in de regio voor het reguliere openbaar 
vervoer geldende basistarief plus het kilometertarief 
vermenigvuldigd met het aantal gereisde kilometers. 
 
Lid 3. De bijdrage voor beschermd wonen wordt 
vastgesteld conform het Uitvoeringsbesluit Wmo 
2015. 
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Lid 7. In afwijking van lid 1 t/m 4 is een cliënt een 
bijdrage verschuldigd in de kosten voor het gebruik 
van collectief vraagafhankelijk vervoer.  
 
Lid 8. De in lid 7 genoemde bijdrage is uitgedrukt 
naar het prijspeil van 2023 en wordt ieder 
opvolgend kalenderjaar gewijzigd aan de hand van 
de Landelijke Tarieven Index (LTI).  
 
Lid 9. Het college draagt zorg voor de 
kenbaarheid van dit bedrag in het vigerend Besluit 
Wmo. 
 

Lid 4. De hoogte van de bijdrage voor een 
hulpmiddel, woningaanpassing, en de in lid 2 
genoemde maatwerkvoorziening voor collectief 
vervoer overstijgt niet de kostprijs van de voorziening.  
 
Lid 5. De kostprijs van een maatwerkvoorziening in 
natura is gelijk aan de kosten die het college voor de 
desbetreffende maatwerkvoorziening zelf maakt.  
 
Lid 6. De kostprijs van een maatwerkvoorziening in 
de vorm van een pgb is gelijk aan de hoogte van het 
pgb.  
 
Lid 7. In de gevallen, bedoeld in artikel 2.1.4b, 
tweede lid, van de wet, worden de bijdragen voor een 
maatwerkvoorziening of pgb door het CAK vastgesteld 
en geïnd.  
 
Lid 8. In afwijking van de bepalingen in dit artikel 
kan een cliënt op grond van hoofdstuk 3 van het 
uitvoeringsbesluit geen bijdrage verschuldigd zijn. 
 
Lid 9. Het college maakt de bedragen bekend in het 
vigerend Besluit Wmo. 
 

Artikel 21. Kwaliteitseisen 
maatschappelijke 
ondersteuning 

Lid 1. Aanbieders zorgen voor een goede 
kwaliteit van voorzieningen, eisen met betrekking 
tot de deskundigheid van beroepskrachten 
daaronder begrepen, door: 
a. het afstemmen van voorzieningen op de 
persoonlijke situatie van de cliënt; 
b. het afstemmen van voorzieningen op 
andere vormen van zorg en ondersteuning; 

Artikel 26. Kwaliteitseisen 
maatschappelijke ondersteuning 

Wijziging van nummering van artikel en leden. 
 
Gewijzigd lid 1. Aanbieders zorgen voor een goede 
kwaliteit van voorzieningen, eisen met betrekking tot 
de deskundigheid van beroepskrachten daaronder 
begrepen, door:  
a. voorzieningen af te stemmen op de persoonlijke 

situatie van de cliënt;  
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c. erop toe te zien dat beroepskrachten 
tijdens hun werkzaamheden in het kader van het 
leveren van voorzieningen handelen in 
overeenstemming met de professionele standaard; 
 
Lid 2. Het college kan bij nadere regeling bepalen 
welke verdere eisen worden gesteld aan de 
kwaliteit van voorzieningen, eisen met betrekking 
tot de deskundigheid van beroepskrachten 
daaronder begrepen. 
 
Lid 3. Onverminderd andere 
handhavingsbevoegdheden ziet het college toe op 
de naleving van deze eisen door periodieke 
overleggen met de aanbieders, een jaarlijks 
cliëntervaringsonderzoek, en het zo nodig in 
overleg met de cliënt ter plaatse controleren van de 
geleverde voorzieningen. 
 
4.  Het college onderzoekt periodiek en 
steekproefsgewijs de kwaliteit van de door de 
aanbieder geboden ondersteuning. 

b. voorzieningen af te stemmen op andere vormen 
van ondersteuning;  

c. inzet van de juiste deskundigheid; 
d. ervoor te zorgen dat de kwaliteit van de 

maatwerkvoorzieningen en de deskundigheid van 
beroepskrachten voldoen aan de voorwaarden om 
in aanmerking te komen voor de van toepassing 
zijnde erkende keurmerken voor de betreffende 
sector; 

e. er bij het leveren van maatwerkvoorzieningen op 
toe te zien dat beroepskrachten handelen in 
overeenstemming met de professionele standaard. 

 
Gewijzigd lid 2. Het college stelt nadere regels over 
verdere eisen aan de kwaliteit van 
maatwerkvoorzieningen. 
 
Lid 3. Het college onderzoekt periodiek en 
steekproefsgewijs de kwaliteit van de door de 
aanbieder geboden ondersteuning. 
 
Gewijzigd lid 4. Het college ziet toe op de naleving 
van deze eisen door onder andere periodieke 
overleggen met de aanbieders, een jaarlijks 
cliëntervaringsonderzoek en het zo nodig in overleg 
met de cliënt ter plaatse controleren van de geleverde 
maatwerkvoorzieningen. 
 

Artikel 22. Verhouding 
prijs en kwaliteit levering 
dienst door derden  
 

Lid 1. Ter waarborging van een goede 
verhouding tussen de prijs voor de levering van een 
dienst door een derde als bedoeld in artikel 2.6.4 
van de wet en de eisen die gesteld worden aan de 
kwaliteit van de dienst stelt het college vast: 

Artikel 27. Verhouding prijs en 
kwaliteit levering voorziening 
door derden  
 

Wijziging van nummering van artikel 
 
Lid 1. Ter waarborging van een goede verhouding 
tussen de prijs voor de levering van een dienst door 
een derde als bedoeld in artikel 2.6.4 van de wet en de 
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a. een vaste prijs, die geldt voor een 
inschrijving als bedoeld in de Aanbestedingswet 
2012 en het aangaan overeenkomst met derde; of 
b. een reële prijs die geldt als ondergrens 
voor: 

i. een inschrijving en het aangaan 
overeenkomst met de derde, en  
ii. de vaste prijs, bedoeld in onderdeel a. 

 
Lid 2. Het college stelt de prijzen, bedoeld in het 
eerste lid, vast: 
a. overeenkomstig de eisen aan de kwaliteit 
van die dienst, waaronder de eisen aan de 
deskundigheid van de beroepskracht, bedoeld in 
artikel 2.1.3, tweede lid, onderdeel c, van de wet,  
b. rekening houdend met de continuïteit in 
de hulpverlening, bedoeld in artikel 2.6.5, tweede 
lid, van de wet, tussen degenen aan wie de dienst 
wordt verstrekt en de betrokken hulpverleners. 
 
Lid 3. Het college baseert de vaste prijs of de 
reële prijs op de volgende kostprijselementen: 
a. de kosten van de beroepskracht; 
b. redelijke overheadkosten; 
c. kosten voor niet productieve uren van de 
beroepskrachten als gevolg van verlof, ziekte, 
scholing, werkoverleg; 
d. reis en opleidingskosten; 
e. indexatie van de reële prijs voor het 
leveren van een dienst;  
f. overige kosten als gevolg van door de 
gemeente gestelde verplichtingen voor aanbieders 
waaronder rapportageverplichtingen en 
administratieve verplichtingen. 

eisen die gesteld worden aan de kwaliteit van de 
dienst stelt het college vast: 
a. een vaste prijs, die geldt voor een inschrijving 
als bedoeld in de Aanbestedingswet 2012 en het 
aangaan overeenkomst met derde; of 
b. een reële prijs die geldt als ondergrens voor: 

i. een inschrijving en het aangaan 
overeenkomst met de derde, en 
ii.  de vaste prijs, bedoeld in onderdeel a. 

 
Lid 2. Het college stelt de prijzen, bedoeld in het 
eerste lid, vast: 
a. conform de eisen aan de kwaliteit van die 
dienst, waaronder de eisen aan de deskundigheid van 
de beroepskracht, bedoeld in artikel 2.1.3 lid 2 
onderdeel c van de wet, en 
b. rekening houdend met de continuïteit in de 
ondersteuning, bedoeld in artikel 2.6.5 lid 2 van de 
wet, tussen degenen aan wie de dienst wordt verstrekt 
en de betrokken hulpverleners. 
 
Lid 3. Het college houdt in het belang van een 
goede prijs-kwaliteitverhouding bij de vaststelling van 
de tarieven die het hanteert voor door derden te 
leveren diensten, in ieder geval rekening met:  
a. kosten van de beroepskracht;  
b. redelijke overheadkosten;  
c. kosten voor niet-productieve uren van de 
beroepskrachten als gevolg van verlof, ziekte, scholing 
en werkoverleg;  
d. reis- en opleidingskosten; 
e. indexatie van loon binnen een overeenkomst; 
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Lid 4. Het college kan het eerste lid, onderdeel b, 
buiten beschouwing laten indien bij de inschrijving 
aan de derde de eis wordt gesteld een prijs voor de 
dienst te hanteren die gebaseerd is op hetgeen 
gesteld is in het tweede en derde lid. Daarover legt 
het college verantwoording af aan de 
gemeenteraad. 
 
Lid 5. Het college bepaalt met welke derde als 
bedoeld in het eerste lid hij een overeenkomst 
aangaat. 
 

f. overige kosten als gevolg van gemeentelijke 
eisen, zoals rapportageverplichtingen en 
administratieve verplichtingen. 
 
Gewijzigd lid 4. Het college houdt in het belang van 
een goede prijs-kwaliteitverhouding bij de vaststelling 
van de tarieven die het hanteert voor door derden te 
leveren overige maatwerkvoorzieningen, in ieder geval 
rekening met:  
a. de marktprijs van de maatwerkvoorziening,  
b. de eventuele extra taken die in verband met 
de voorziening van de leverancier worden gevraagd, 
zoals:  

i. aanmeten, leveren en plaatsen van de 
maatwerkvoorziening;  
ii. instructie over het gebruik van de 
maatwerkvoorziening;  
iii. onderhoud van de maatwerkvoorziening,  
iv. verplichte deelname in bepaalde 
samenwerkingsverbanden. 

 
Lid 5 van verordening 2022-1 is ingevoegd bij lid 1b-i 
  

Artikel 23. 
Meldingsregeling 
calamiteiten en geweld 
 

 Artikel 28. Meldingsregeling 
calamiteiten en geweld 

Nummering van artikel is gewijzigd, inhoud is gelijk 
gebleven. 

Artikel 24. Jaarlijkse 
waardering mantelzorgers  
 

Lid 1. De jaarlijkse blijk van waardering voor 
mantelzorgers van cliënten in de gemeente Sittard-
Geleen bestaat ten minste uit een geldbedrag van € 
50,--.  
 
Lid 2. Een mantelzorger komt in aanmerking 
voor de jaarlijkse waardering indien hij als 

Artikel 32. Jaarlijkse waardering 
mantelzorgers  
 

Wijziging van nummering van artikel. 
 
Gewijzigd lid 1. De mantelzorgers van cliënten in de 
gemeente krijgen jaarlijks een waardering.  
 
Lid 2. Een mantelzorger komt in aanmerking voor 
de jaarlijkse waardering indien hij als mantelzorger 
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mantelzorger staat geregistreerd bij het Steunpunt 
Mantelzorg Westelijke Mijnstreek. 
 
Lid 3. Het college bepaalt bij nadere regeling de 
verdere invulling van de blijk van waardering. 

staat geregistreerd bij het Steunpunt Mantelzorg 
Westelijke Mijnstreek. 
 
Lid 3. Het college kan bij nadere regeling de verdere 
invulling van de jaarlijkse blijk van waardering 
bepalen. 
 
Verwijdering oude lid 1: 
In de Verordening worden geen geldbedragen 
genoemd, deze komen in het Besluit Wmo (nadere 
regels) te staan. 
 

Artikel 25. Klachtregeling Lid 3. De zorgvrager stelt onverwijld het college 
in kennis van het indienen van een klacht en over 
de afwikkeling ervan. 
 

Artikel 29. Klachtregeling Nummering van artikel is gewijzigd.  
Lid 3 uit verordening 2022-1 is verwijderd. 
 

Artikel 26. 
Medezeggenschap bij 
aanbieders van 
maatschappelijke 
ondersteuning 
 

Lid 1. Aanbieders van een maatwerkvoorziening 
in de vorm van dienstverlening stellen een regeling 
vast voor de medezeggenschap van cliënten over 
voorgenomen besluiten van de aanbieder welke 
voor de gebruikers van belang zijn. 
 
 

Artikel 30. Medezeggenschap bij 
aanbieders van maatschappelijke 
ondersteuning 
 

Nummering van artikel is gewijzigd.  
 
Gewijzigd lid 1. Aanbieders van een 
maatwerkvoorziening in de vorm van dienstverlening 
stellen een regeling vast voor de medezeggenschap 
van cliënten over voorgenomen besluiten van de 
aanbieder welke voor de gebruikers van belang zijn 
voor alle diensten. 
 

Artikel 27. Betrekken van 
ingezetenen bij het beleid 

 Artikel 31. Betrekken van 
ingezetenen bij het beleid 
 

Nummering van artikel is gewijzigd, inhoud is gelijk 
gebleven. 

Artikel 30. Intrekking oude 
verordening en 
overgangsrecht 

Lid 1. De Verordening Maatschappelijke 
Ondersteuning Sittard-Geleen 2022 wordt 
ingetrokken.  
 
Lid 2. Een cliënt houdt recht op een lopende 
maatwerkvoorziening verstrekt op grond van de 

Artikel 35. Intrekking oude 
verordening en overgangsrecht 
 

Nummering van artikel is gewijzigd.  
Jaartallen zijn aangepast. 
 
Lid 1. De Verordening Wmo 2022-1 gemeente 
Sittard-Geleen wordt ingetrokken per 1 januari 2025. 
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Verordening Maatschappelijke Ondersteuning 
Sittard-Geleen 2022, totdat het college een nieuw 
besluit heeft genomen waarbij het besluit waarmee 
deze voorziening is verstrekt, wordt ingetrokken 
wordt rekening houdend met een 
gewenningsperiode van 3 maanden.  
 
Lid 3. Aanvragen die zijn ingediend onder de 
Verordening Maatschappelijke Ondersteuning 
Sittard-Geleen 2022 en waarop nog niet is beslist bij 
het in werking treden van deze verordening, 
worden afgehandeld krachtens de Verordening 
Wmo Sittard-Geleen 2022-1. 
 
Lid 4. Artikel 11 lid 4 onder c Verordening Wmo 
Sittard-Geleen 2022 blijft van toepassing op 
aanvragen ingediend in de periode tot en met 31 
december 2023 en voor zover het pgb betrekking 
heeft op de periode tot en met 31 december 2023. 
Voor de periode ná 31 december 2023 wordt de 
hoogte van het pgb vastgesteld krachtens de 
Verordening Wmo Sittard-Geleen 2022-1. Een 
overgangsrecht van drie maanden wordt 
gehanteerd voor cliënten met een bestaand pgb om 
te kunnen anticiperen op het nieuwe bedrag van 
het pgb. 
 
Lid 5. Op bezwaarschriften tegen een besluit op 
grond van de Verordening Maatschappelijke 
Ondersteuning Sittard-Geleen 2022, wordt beslist 
met inachtneming van de Verordening 
Maatschappelijke Ondersteuning Sittard-Geleen 
2022. 
 

Lid 2. Een cliënt houdt recht op een lopende 
voorziening verstrekt op grond van de Verordening 
Wmo 2022-1 gemeente Sittard-Geleen, totdat het 
college een nieuw besluit heeft genomen.  
- Overgangsrecht wordt in lid 4 benoemd. 
 
Lid 3. Aanvragen die zijn ingediend onder de 
Verordening Wmo 2022-1 gemeente Sittard-Geleen en 
waarop nog niet is beslist bij het in werking treden van 
deze verordening, worden afgehandeld conform deze 
verordening. 
 
Gewijzigd lid 4. Artikel 17 van de Verordening Wmo 
Sittard-Geleen 2022-1 blijft van toepassing op 
aanvragen ingediend in de periode tot en met 31 
december 2024 en voor zover het pgb betrekking 
heeft op de periode tot en met 31 december 2024. 
Voor de periode ná 31 december 2024 wordt de 
hoogte van het pgb vastgesteld krachtens de 
Verordening Wmo Sittard-Geleen 2025. Een 
overgangsrecht van drie maanden in 2025 wordt 
gehanteerd voor cliënten met een bestaand pgb om 
te kunnen anticiperen op het nieuwe bedrag van het 
pgb. 
 
Lid 5. Het beslissen op bezwaarschriften tegen 
besluiten op grond van de Verordening Wmo 2022-1 
gemeente Sittard-Geleen gebeurt op grond van de 
Verordening Wmo 2022-1 gemeente Sittard-Geleen 
die daarvoor zijn geldigheid behoudt. 
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Toelichting:    

Algemeen  Algemeen Ook de toelichting op de verordening is gebaseerd op 
de modelverordening van Schulinck. 
Deze paragraaf is een ingekorte inhoudelijke versie 
van de paragraaf Algemeen van Verordening Wmo 
2022-1. 
 

Art.1 Begripsbepalingen  Art.1 Begripsbepalingen In verordening Wmo 2025 zijn een aantal begrippen 
nader toegelicht. 
 

Art. 2 Melding hulpvraag  Art. 2 Melding Hier is de toelichting van Schulinck aangevuld met 
teksten vanuit de verordening 2022-1 ter 
verduidelijking voor de lezer. 
 

Art. 3. 
Cliëntondersteuning 
En Art. 4 Vooronderzoek 
 

 Art. 3 Cliëntondersteuning 
En art. 4 Persoonlijk plan 

Hier zijn de toelichtingen op art. 3 en art. 4 
overgenomen uit de verordening 2022-1 
 

  Art. 5 Informatie en identificatie In dit nieuwe artikel is nadere uitleg gegeven over 
identificatie en de documenten die daarvoor in 
aanmerking komen, ook voor vreemdelingen. 
 

  Art. 6 Onderzoek In de 1e alinea is hier tekst uit de verordening 2022-1 
aan toegevoegd ter verduidelijking: 

Bij het onderzoek zal in samenspraak met de cliënt 
en waar mogelijk met de mantelzorger of 
mantelzorgers dan wel diens vertegenwoordiger in 
de eerste plaats gekeken worden naar de 
behoeften, persoonskenmerken en voorkeuren 
van de cliënt en kan bijvoorbeeld alsnog worden 
verwezen naar een algemene voorziening in plaats 
van, of naast, mogelijke toekenning van een 
maatwerkvoorziening 
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Ook is toegevoegd uit de verordening 2022-1 het 
Stappenplan voor de uitvoering van het onderzoek 
zoals vastgesteld door het CRvB 
[ECLI:NL:CRVB:2018:819] 
 

Art. 7 Aanvraag  Art. 7 Aanvraag Deze toelichting is overgenomen uit de verordening 
2022-1, art. 7,  ter verduidelijking. 
 

Art. 10 Criteria voor 
maatwerkvoorzieningen 

In artikel 2.1.3, tweede lid, onder a, van de wet is 
bepaald dat de raad bij verordening moet aangeven 
op basis van welke criteria het college kan 
vaststellen of een cliënt voor een 
maatwerkvoorziening voor zelfredzaamheid, 
participatie, beschermd wonen of opvang in 
aanmerking komt. In de memorie van toelichting op 
deze bepaling (Kamerstukken II 2013/14, 33 841, nr. 
3, blz. 134) wordt aangegeven dat het bij het 
verstrekken van een maatwerkvoorziening op 
maatwerk aankomt. In dit artikel wordt de bepaling 
van de wet verder uitgewerkt.  
Onder lid 1 onderdeel a en b zijn algemene criteria 
opgenomen wanneer een cliënt in aanmerking kan 
komen voor een maatwerkvoorziening met 
betrekking tot zelfredzaamheid en participatie en 
met betrekking tot beschermd wonen en opvang.  
 
Op basis van lid 2 kan het college nadere regels 
stellen. Het college kan bijvoorbeeld uitwerken 
welke regels gelden voor de beoordeling van de 
vraag of sprake is van eigen kracht of gebruikelijke 
hulp. 
 

Art. 8 Algemene criteria Deze toelichting is aangepast volgens de 
modelverordening van Schulinck. Tekstonderdelen van 
de verordening 2022-1 zijn hieraan toegevoegd voor 
verduidelijking: 

In dit artikel zijn de algemene criteria beschreven 
die gelden om een maatwerkvoorziening te 
kunnen krijgen. In artikel 2.1.3, tweede lid, onder 
a, van de wet is bepaald dat de raad bij 
verordening moet aangeven op basis van welke 
criteria het college kan vaststellen of een cliënt 
voor een maatwerkvoorziening voor 
zelfredzaamheid, participatie, beschermd wonen of 
opvang in aanmerking komt. Allereerst moet 
duidelijk zijn dat sprake is van beperkingen in de 
zelfredzaamheid en/of participatie of, bij een 
cliënt die de thuissituatie heeft verlaten, van 
problemen bij het zich handhaven in de 
samenleving.  
In de memorie van toelichting op deze bepaling 
(Kamerstukken II 2013/14, 33 841, nr. 3, blz. 134) 
wordt aangegeven dat het bij het verstrekken van 
een maatwerkvoorziening op maatwerk aankomt. 
In dit artikel wordt de bepaling van de wet verder 
uitgewerkt.  
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Daarnaast moet duidelijk zijn dat oplossingen die 
de cliënt zelf kan inzetten om zijn zelfredzaamheid 
en participatie te verbeteren, zoals eigen kracht, 
gebruikelijke hulp en algemeen gebruikelijke 
voorzieningen, niet toereikend zijn om de 
beperkingen te compenseren.  
Op basis van lid 3 kan het college nadere regels 
stellen. Het college kan bijvoorbeeld uitwerken 
welke regels gelden voor de beoordeling van de 
vraag of sprake is van eigen kracht of gebruikelijke 
hulp. 
 

Art. 11. Voorwaarden en 
weigeringsgronden 

[Deze alinea is in de toelichting van de verordening 
2025 weggelaten want het heeft geen toevoeging 
op de wet]: 
 
De rechtbank Amsterdam heeft dan ook 
uitdrukkelijk geoordeeld dat de vaststelling van de 
voorwaarden voor individuele voorzieningen op 
grond van artikel 5 Wmo in de verordening moet 
plaatsvinden (Rechtbank Amsterdam 17-03-2009, 
ECLI:NL:RBAMS:2009:BN3104). En volgens de 
rechtbank Oost-Brabant is er sprake van strijd met 
rechtszekerheidsbeginsel wanneer een 
afwijzingsgrond niet rechtsreeks uit de Wmo dan 
wel uit de Wmo-verordening is af te leiden 
(Rechtbank Oost-Brabant 14-03-2014, nr. SHE 
13/3542). 
 
 
 

Artikel 9. Voorwaarden en 
weigeringsgronden 

Dit artikel is opnieuw ingedeeld met: 
C. Voorwaarden 
D. Weigeringsgronden. 

 
A: in deze sectie zijn de toelichtingen overgenomen uit 
de verordening 2022-1. De nummering is aangepast 
aan de volgorde in verordening 2025. 
 

Verordening 2022-1, 
leden art. 11 

Worden in verordening 
2025 de leden van 
artikel 9: 

C. Voorwaarden 
Lid 1 Lid 1 
Lid 2 Lid 2 
Lid 3 Lid 3 
Lid 5 Lid 4 
Lid 8 Lid 5 
Lid 9 Lid 6 
Lid 10 Lid 7 
Lid 11 Lid 8 

D. Weigeringsgronden 
Lid 4 Lid 9 
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Lid 7 Lid 10 
Lid 6 Lid 11 

 
Aanpassingen in bovenstaande leden in de 
verordening 2025 zijn: 
 
A Lid 4: 
Toegevoegd op advies van de Wmo Raad: 
Onder bovenregionaal vervoer wordt verstaan reizen 
over een langere afstand van meer dan 5 ov-zones of 
25 kilometer vanaf het woonadres. Binnen deze 
reikwijdte is de directe woon- en leefomgeving.  
 
B Lid 10d: 
Toegevoegd is hier uitleg over de BAT methodiek zoals 
deze gehanteerd wordt voor beoordeling van 
woningen van de woningcorporaties. Deze uitleg is 
overgenomen uit de verordening 2022-1. 
 

Artikel 9. Inhoud 
beschikking 

 Artikel 11. Inhoud beschikking Deze toelichting is overgenomen uit verordening 
2022-1 
 

Artikel 12. Soorten pgb  Artikel 12. Soorten pgb Deze toelichting is overgenomen uit verordening 
2022-1 
 

Artikel 13. Regels voor 
een pgb 

 Artikel 13. Regels voor een pgb De toelichting voor direct- en indirect cliëntgebonden 
tijd in lid 3-o is overgenomen uit de Verordening Wmo 
2022-1. 
 

  Artikel 14. Weigeringsgronden 
Pgb 

Nieuw: 
Dit artikel spreekt voor zich. 
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De voorbeelden van weigeringsgronden zijn uit het 
artikel in de verordening zelf gehaald en verplaatst 
naar de toelichting van artikel 14. 
 

Artikel 14 Onderscheid 
professionele en 
informele ondersteuning 

 Artikel 15 Onderscheid 
professionele en informele 
ondersteuning 

De opsomming van personen uit het sociale netwerk is 
overgenomen uit de toelichting in de Verordening 
Wmo 2022-1 ter verduidelijking. 
 

Artikel 15 Hoogte pgb  Artikel 16 Hoogte pgb Wijziging van tarieven 
 

Artikel 16 Financiële 
tegemoetkoming 

 Artikel 17 Financiële 
tegemoetkoming 

De toelichting voor artikel 17 is overgenomen uit de 
Verordening Wmo 2022-1. 
 

Artikel 20. Bijdrage voor 
maatwerkvoorzieningen 
en algemene 
voorzieningen 
 

Deze toelichting vervalt in verordening 2025. 
 
In verordening 2025 is dit artikel gesplitst in 
artikelen 18 en 19 

Artikel 18. Bijdrage voor 
maatwerkvoorzieningen en pgb’s 

De toelichting voor dit artikel 18 is geheel volgens de 
modelverordening van Schulinck. 

  Artikel 19. Hoogte bijdrage in de 
kosten 

De toelichting voor dit artikel 19 is geheel volgens de 
modelverordening van Schulinck. 
 

    
Artikel 17. Nieuwe feiten 
en omstandigheden, 
herziening, intrekking of 
terugvordering 

 Artikel 21. Bestrijding oneigenlijk 
gebruik, misbruik en niet-gebruik 
van een maatwerkvoorziening 

De toelichting op artikel 21 is overgenomen uit de 
Verordening Wmo 2022-1, artikel 17 
 

Artikel 18.  Opschorting 
betaling uit PGB 

 Artikel 22. Opschorting betaling 
uit PGB 

De toelichting op artikel 22 is overgenomen uit de 
Verordening Wmo 2022-1, artikel 18 
 

Artikel 19 Terugvordering 
Pgb bij de pgb-aanbieder 

 Artikel 23 Terugvordering Pgb bij 
de pgb-aanbieder 

De toelichting op artikel 23 is overgenomen uit de 
Verordening Wmo 2022-1, artikel 19 
 

  Artikel 24. Verrekening Nieuw: 
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De toelichting voor dit artikel 24 is geheel volgens de 
modelverordening van Schulinck. 
 

Artikel 21. Kwaliteitseisen 
maatschappelijke 
ondersteuning 

 Artikel 25. Kwaliteitseisen 
maatschappelijke ondersteuning 

De toelichting voor dit artikel 25 is geheel volgens de 
modelverordening van Schulinck. 
 

Artikel 22. Verhouding 
prijs en kwaliteit levering 
voorziening door derden 

 Artikel 26. Verhouding prijs en 
kwaliteit levering voorziening 
door derden 

De toelichting voor dit artikel 25 is geheel volgens de 
modelverordening van Schulinck. Het geeft 
gecomprimeerd de inhoud van de toelicht van artikel 
22 uit de verordening 2022-1 weer. 
 
Nieuw is: 
In de inkoopstrategie wordt vastgelegd of er sprake is 
een aanbestedingsprocedure conform de 
Aanbestedingswet 2012 (meervoudig onderhands, 
openbare aanbesteding) of een (semi) open house. Bij 
semi (open) house is de Aanbestedingswet niet van 
toepassing en is er formeel geen sprake van een 
overheidsopdracht. Een cliënt heeft nl. keuzevrijheid 
uit de gecontracteerde aanbieders. 
Deze toelichting is gemaakt om duidelijk te maken dat 
we niet alleen met de aanbestedingswet te maken 
hebben maar ook met aanbesteding via (semi) open 
house constructie. 
 

Artikel 23. 
Meldingsregeling 
calamiteiten en geweld 

 Artikel 27. Meldingsregeling 
calamiteiten en geweld 

De toelichting voor dit artikel 27 is geheel volgens de 
modelverordening van Schulinck. Het is beter leesbaar 
dan artikel 23 uit de verordening 2022-1. 
 

Artikel 25. Klachtregeling  Artikel 28. Klachtregeling De toelichting voor dit artikel 28 is geheel volgens de 
modelverordening van Schulinck. Het is beter leesbaar 
dan artikel 25 uit de verordening 2022-1. 
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Artikel 26. 
Medezeggenschap bij 
aanbieders van 
maatschappelijke 
ondersteuning 

 Artikel 29. Medezeggenschap bij 
aanbieders 

De toelichting voor dit artikel 29 is geheel volgens de 
modelverordening van Schulinck. Het is beter leesbaar 
dan artikel 26 uit de verordening 2022-1. 
 

Artikel 27. Betrekken van 
ingezetenen bij het beleid 

 Artikel 30. Betrekken van 
ingezetenen bij het beleid 

De toelichting op artikel 30 is overgenomen uit de 
Verordening Wmo 2022-1, artikel 27 
 

Artikel 25 Jaarlijkse 
waardering mantelzorgers 

 Artikel 31 Jaarlijkse waardering 
mantelzorgers 

De toelichting voor dit artikel 31 is geheel volgens de 
modelverordening van Schulinck. Het is beter leesbaar 
dan artikel 25 uit de verordening 2022-1. 
 

  Artikel 32 Geen bepalingen Deze toelichting is voor dit nieuwe artikel 32 
overgenomen uit de modelverordening van Schulinck. 
 

Artikel 28. 
Hardheidsclausule, 
situaties waarin de 
verordening niet voorziet. 

 Artikel 33. Hardheidsclausule Deze toelichting is voor dit artikel 33 overgenomen uit 
de modelverordening van Schulinck. 
 

Artikel 30. Intrekking oude 
verordening en 
overgangsrecht 

 Artikel 34. Intrekking oude 
verordening en overgangsrecht 

Deze toelichting is voor dit artikel 34 overgenomen uit 
de modelverordening van Schulinck. 
 
In lid 4 is bepaald dat met wijziging van pgb-bedragen 
per 2025 een overgangsrecht wordt ingesteld van 3 
maanden voordat het hogere pgb bedrag in werking 
treedt voor de cliënt. 
 

  Artikel 35. Inwerkingtreding en 
citeertitel 

Nieuw: 
Deze toelichting spreekt voor zich. 
 

 
 


