
Voorstel aan
Gemeenteraad

Onderwerp
Instellen Vertrouwenscommissies benoeming, herbenoeming en klankbordgesprekken
burgemeester

Voorstel
1. In te stellen de Vertrouwenscommissie herbenoeming en klankbordgesprekken

burgemeester. De commissie bestaat uit acht leden van de gemeenteraad.
2. Tot voorzitter van de Vertrouwenscommissie te benoemen de heer AL.W.G. Houtakkers
3. Tot lid van de Vertrouwenscommissie te benoemen de raadsleden R.W.P.E. Housmans,

M.H.G. Huijveneers, AJ.M. Kamphuis, P.H.J. Kubben, AC.M. Raven, J.J. Renet en
M.H. Schipper.

4. Vast te stellen de Verordening vertrouwenscommissie benoeming, herbenoeming en
klankbordgesprekken burgemeester Sittard-Geleen

Samenvatting
De ambtsperiode van burgemeester Cox eindigt per 1 oktober 2018. De burgemeester heeft
aangegeven voor herbenoeming in aanmerking te willen komen. Er wordt een
vertrouwenscommissie herbenoeming en klankbordgesprekken burgemeester ingesteld, die de
aanbeveling voorbereidt. In de commissie nemen zitting vier leden van uit de coalitie en vier
leden vanuit de oppositie. De raad stelt een nieuwe verordening vertrouwenscommissies
benoeming, herbenoeming en klankbordgesprekken burgemeester vast.
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Toelichting voorstel
Aanleiding
Directe aanleiding is de beeindiging van de ambtstermijn van de burgemeester per 1 oktober
2018. V~~r de herbenoemingsprocedure dient een vertrouwenscommissie te worden ingesteld.
Deze gelegenheid wordt aangegrepen om de gemeentelijke regelingen en verordeningen voor
benoeming, herbenoeming en het voeren van klankbordgesprekken met de burgemeester te
actualiseren en onder te brengen in een verordening.

Wettelijke regelingen
Artikel61a Gemeentewet ziet op de herbenoeming van de burgemeester. Daarnaast zijn van
toepassing de Circulaire benoeming, klankbordgesprekken en herbenoeming burgemeester van
29 september 2017 alsmede de Handreiking burgemeesters. Benoeming, herbenoeming,
klankbordgesprekken en afscheid 2016

Inleiding
De commissaris van de koning heeft bij brief van 1 juni 2018 aan de gemeenteraad
medegedeeld dat per 1 oktober de ambtstermijn van burgemeester Cox verstrijkt. De
burgemeester heeft te kennen gegeven voor herbenoeming in aanmerking te willen komen.
Daarnaast heeft de burgmeester te kennen gegeven dat hij op 1 juli 2020 de
pensioengerechtigde leeftijd zal bereiken en dat het zijn voornemen is om per die datum zijn
definitieve ontslag in te dienen.

Met de mededeling van de commissaris van de koning start de herbenoemingsprocedure
uitmondend op een aanbeveling die uiterlijk op 1 september 2018 aan de commissaris van de
koning dient te zijn verzonden. Het proces van herbenoeming krijgt zijn beslag in de maanden
juli en augustus.

Dit voorstel behelst de vaststelling van een nieuwe verordening benoeming, herbenoeming en
klankbordgesprekken burgemeester, de instelling van een vertrouwenscommissie burgemeester
en de benoeming van leden en adviseurs van deze commissie.

Verordening benoeming, herbenoeming en klankbordgesprekken burgemeester
De verordeningen en regelingen voor benoeming, herbenoeming en functioneringsgesprekken
burgemeester zijn gedateerd. V~~r een nieuwe verordening is aansluiting gezocht bij de
modelverordening voor zowel de benoeming, herbenoeming als het voeren van
klankbordgesprekken van het ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties. In de
verordening is de mogelijkheid open gehouden voor ieder facet van het proces van benoeming,
herbenoeming en klankbordgesprekken aparte commissie samen te stelen dan wei combinaties
te maken.

Instelling vertrouwenscommissie
Gekozen is voor de benoeming van een vertrouwenscommissie herbenoeming en
klankbordgesprekken burgemeester. Deze commissie zal bestaan uit acht leden, van wie vier
uit de kring van de coalitie en vier uit de oppositie. V~~r de benoeming van een nieuwe
burgemeester zal een commissie worden samengesteld waarin aile fracties vertegenwoordigd
zullen zijn.

De ambtelijke ondersteuning wordt verzorgd door de griffier. Daarnaast is er de mogelijkheid om
de gemeentesecretaris en andere functionarissen aan te wijzen. In de concept-verordening is
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de mogelijkheid opgenomen de gemeentesecretaris, de plaatsvervangend griffier en de
teammanager HRM aan de commissie toe te voegen en de daadwerkelijk beslissing daartoe
over te laten aan de vertrouwenscommissie.

Proces herbenoeming
Het proces van herbenoeming start met de brief van de gouverneur. De raad stelt een
aanbeveling op die voor 1 september aan de gouverneur is toegezonden. Dat houdt in dat in de
raadsvergadering op 30 augustus 2018 de aanbeveling zal worden vastgesteld. Het is kort dag;
de vertrouwenscommissie zal voortvarend te werk moeten gaan. De onderstaande
werkzaamheden zullen worden verricht:
• Overleg van de voorzitter van de vertrouwenscommissie met de commissaris van de koning

over het functioneren van de burgemeester in het licht van de herbenoemingsprocedure
• Meningsvorming door de vertrouwenscommissie over het functioneren van de burgemeester
• Het opstellen van een verslag van bevindingen
• Overleg van de vertrouwenscommissie met de burgemeester over het verslag van

bevindingen
• Toezending van het verslag van bevindingen aan de commissaris van de koning
• Toezending van het verslag van bevindingen en aanbeveling aan de gemeenteraad
• Beraadslagingen van de gemeenteraad over de bevindingen, overleg van de gemeenteraad

met de burgemeester en vaststelling van de aanbeveling
• Overleg van de vertrouwenscommissie met de commissaris van de koning (voor of na de

vaststelling van de aanbeveling)

Aanbeveling herbenoeming
Op 30 augustus 2018 zal in een besloten vergadering van de gemeenteraad de bevindingen
van de vertrouwenscommissie worden besproken en overleg worden gevoerd met de
burgemeester over de aanbeveling. Aansluitend zal in de openbare vergadering de aanbeveling
worden vastgesteld.

Financien
Niet van toepassing

Juridisch
De herbenoemingsprocedure is geregeld in artikel 61a Gemeentewet en in de Circulaire
benoeming, klankbordgesprekken en herbenoeming burgemeester.

Biflagen
Bijlage 1: Brief commissaris van de koning d.d. 1 juni 2018 herbenoeming burgemeester
Bijlage 2: Verordening en toelichting op de verordening
Bijlage 3: Doorwerking aanpassingen op de modelverordening
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Voorstel aan Gemeenteraad

Steller : Jouke Vis
Telefoon : (046) 4778699
E-mail : jouke.vis@sittard-geleen.nl

Griffier

Burgemeester Griffier

drs. G.J.M. Cox drs. J. Vis
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