
Gemeente

Sittard-Geleen

Aan: De leden van de raadsronde
Van: Het college van burgemeester en wethouders
Datum: 31-07-2018
Betreft: Doelgroepenregister___________________

Geachte leden van de raadsronde,

Tijdens de Ronde van 21 juni jl. is gevraagd of er inzicht gegeven kan worden in het 
doelgroepenregister m.b.t. de gemeente Sittard-Geleen. Het doelgroepregister is een landelijk 
register, waarin alle mensen staan die vallen onder de banenafspraak. UWV beheert dit register. 
Met de gegevens uit het doelgroepregister kan het ministerie van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid controleren of werkgevers de afgesproken banen creëren voor mensen met 
een arbeidsbeperking.

Voor het kalenderjaar 2018 is de taakstelling vastgesteld op 1,93% van het totaal 
aantal verloonde uren per overheidswerkgever.

Voor de gemeente Sittard-Geleen (als werkgever) betekent deze taakstelling het realiseren van 
13,45 garantiebanen (de formatie-omvang was op het peilmoment in oktober 2017: 697 fte).

De gemeente Sittard-Geleen voldoet ruimschoots aan de taakstelling. Uitgaande van de 
rekennorm voor een arbeidsplaats in het kader van de banenafspraak van 25, 5 uur per week 
bedraagt het daadwerkelijk gerealiseerde aantal ‘garantiebanen’ in de gemeente Sittard-Geleen: 
128,92.

Het merendeel van deze garantiebanen wordt gerealiseerd bij team Wijkbeheer. Team HRM is 
gevraagd om na te gaan op welke wijze bij andere organisatieonderdelen het aantal 
garantiebanen kan worden verhoogd.

Het college van burgemeester en wethouders,


