
PILOT MBO KNOOPPUNT EN MBO JONGERENCONSULENT  
LEEUWENBORGH-GEMEENTE SITTARD-GELEEN 

 

 
Het MBO knooppunt: 

 Het MBO knooppunt bestaat uit de volgende partners:  school 

(studieloopbaanbegeleiders/loopbaanportaal), gemeenteconsulenten (jongeren/rmc-

consulent en leerplichtambtenaar), schoolmaatschappelijk werk. Andere partners, 

zoals jeugdarts/schoolarts, zijn welkom aan te sluiten. 

 De partners dragen gezamenlijk zorg voor de basisondersteuning, vroegsignalering 

en preventie. Insteek is passende ondersteuning voor de jongere, ter voorkoming 

van uitval op het MBO. Het MBO knooppunt draagt gezamenlijk de verantwoording 

dat jongeren niet het onderwijs verlaten zonder gezamenlijke inspanningen om dit te 

voorkomen. Wanneer uitval niet te voorkomen is, vindt middels het MBO knooppunt 

een directe en warme overdracht plaats naar de MBO jongerenconsulenten. 

 De gemeenteconsulenten (MBO jongerenconsulenten) fungeren als toegang naar de 

gemeentelijke ondersteuning (jeugd, WMO, Participatiewet). Zij halen er bij wanneer 

nodig. Hierbij kan zowel worden verwezen naar het voorliggend veld als ook 

opgeschaald worden naar zwaardere hulpverlening. De gemeenteconsulenten hebben 

vanuit hun taken een regierol.  

 Het MBO knooppunt is laagdrempelig en voor iedereen bereikbaar: studenten, 

mentoren, docenten en ouders.  

 Het MBO knooppunt richt zich ook op casuïstiek aan de voorkant: casuïstiek 

bespreken binnen het MBO knooppunt moet er toe leiden dat jongeren die dit nodig 

hebben vanaf het instroom-moment de juiste ondersteuning ontvangen. Gezamenlijk 

wordt een plan opgesteld die antwoord geeft op de vragen: wat is er nodig om de 

jongere te laten slagen? Wie heeft hierin welke taak en verantwoordelijkheid? En 

welke afspraken zijn er gemaakt als het mis gaat? 

 

De (rol van de) MBO jongerenconsulent: 

 De rol van de jongerenconsulent wordt uitgevoerd door de jongeren-/RMC-consulent 

en de leerplichtambtenaar/RMC-consulent van de gemeente Sittard-Geleen. 



 Er wordt gestart met 1 dag per week op de locatie Arendsstraat. 

 De jongerenconsulenten zullen zich richten op vroeg signalering en preventie vanuit 

hun maatschappelijk zorgtaak met als doel voorkomen en bestrijden van voortijdig 

schoolverlaten. Daarbij fungeren de jongerenconsulenten als toegang naar de 

ondersteuning van de gemeente (Jeugd, WMO, Participatiewet). De 

jongerenconsulent heeft een regierol. 

 De jongerenconsulenten hebben een laagdrempelige en outreachende aanpak, 

passende bij het Jongerenloket van de gemeente Sittard-Geleen. Zij zullen eenzelfde 

‘loket’ binnen de locatie Arendstraat bemannen, waarbij studenten, mentoren en 

docenten binnen kunnen lopen met hun vragen. 

 De taak als leerplichtambtenaar en RMC-consulent valt binnen de rol van de 

jongerenconsulent. Verzuimmeldingen worden opgepakt (18-/18+) en er is inzet op 

het voorkomen en bestrijden van voortijdig schoolverlaten. 

 Verzuimmeldingen worden opgepakt n.a.v. een signaal, maar de melding dient wel in 

orde worden gemaakt conform de verzuimregistratie. 

 

De (rol van de) loopbaanconsulent: 

 De loopbaanconsulent ondersteunt en bevordert het schoolse functioneren van 

studenten en doet dit in samenwerking met de opleidingen (mentor en docenten); 

 

 De studieloopbaanbegeleider is het aanspreekpunt voor de opleiding en werkt 

laagdrempelig en vraag gestuurd 

 

 De studieloopbaanbegeleider biedt brede ondersteuning en staat dicht bij de student, 

docent, mentor en de onderwijsteams.  

 

 De studieloopbaanbegeleider analyseert vragen van studenten en mentoren en 

brengt een advies uit: 

  

Pedagogische en didactische adviezen 

Coaching,- en begeleidingstrajecten. 

Aanvragen specifieke ondersteuning (SMW, dyslexie etc.). 

Afstemming met betrokken partijen. 

Doorverwijzen naar in- en externen. 

 

 De Loopbaanconsulent heeft een actieve en ondersteunende rol in het voorkomen 

van VSV binnen het ROC. Fungeert daarbij als aanspreekpunt voor de 

onderwijsteams voor VSV en adviseert op het gebied van verzuim. 

 

 De Loopbaanconsulent werkt structureel samen met externe partijen rondom 

verzuim en VSV (Leerplicht, RMC, Jongerenloket, Jeugd/hulpverlening). 

 

 De Loopbaanconsulent voert doelgerichte gesprekken met studenten om verzuim en 

VSV zoveel mogelijk te beperken. 

 

Doel van de pilot: 

1. Het MBO knooppunt wil het contact met mentoren en docenten, studenten en met 

elkaar verbeteren en intensiveren.  

2. Het MBO knooppunt wil het signaleren en melden van (vermoedelijk) ongeoorloofd 

verzuim 18-/18+), vroeg signalering en voorkomen van voortijdig schoolverlaten in 

gezamenlijkheid verbeteren. Naast verzuim zijn signalen zoals psychische 

problematiek, schulden of een onstabiele thuissituatie waar het MBO knooppunt 

preventief op wil acteren. 



3. Antwoord op de vraag of de bedachte werkwijze, een gezamenlijk knooppunt, met 

vanuit de gemeente een laagdrempelig jongerenloket binnen Leeuwenborgh, werkt 

zoals bedoeld. Wordt vanuit het MBO knooppunt voldoende (zorg)ondersteuning 

geboden aan studenten. 

4. In kaart brengen van de hulpbehoeften van de MBO-studenten  van entree-opleiding 

tot en met niveau 4. 

5. Terugdringing van het aantal voortijdig schoolverlaters (18-/18+) 

 

Uitdaging: 

 Hoe verbinden we wezenlijk en in gezamenlijkheid de diverse partners met hun 

bijbehorende taken en verantwoordelijkheden? 

 

Doelgroep: 

 Studenten van 16 tot 27 jaar woonachtig in Westelijke Mijnstreek of waarvoor 

gemeente Sittard-Geleen verantwoordelijk is op grond van het woonplaatsbeginsel. 

 

Overlegstructuur: 

 Projectgroep Pilot MBO knooppunt en MBO jongerenconsulent 

Leeuwenborgh: Danielle Bollen en Mark van Kaam 

RBL Westelijke Mijnstreek/gemeente Sittard-Geleen: Goyka Coenemans en Gwen 

Penders 

PIW: Susan Eerkens 

 Werkgroep Pilot MBO knooppunt en MBO jongerenconsulent 

Leeuwenborgh: Mark van Kaam en Jacqueline Verhage 

RBL Westelijke Mijnstreek/gemeente Sittard-Geleen: Philippe Meertens en Roger 

Roolvink 

PIW: Esther van Hout en Amanda Postma 


