Gemeente

) Sittard-Geleen

De Raad van de gemeente Sittard-Geleen,

Gezien het voorstel van de Commissie Begroting en Verantwoording van 10 september 2026,

b e sl uit

De onderstaande vijf aanbevelingen uit de rekenkamerbrief onderbesteding over te nemen.

1. Toets of het uitvoeringsprogramma in de praktijk haalbaar is.

Het coalitieakkoord staat mede aan de basis voor latere begrotingen. Door het
uitvoeringsprogramma uit het coalitieakkoord expliciet te toetsen op haalbaarheid in termen van
financién en uitvoeringskracht vormt het een realistische basis.

2. School de (nieuwe) raad

Zet de ingezette weg voort om de raad te ondersteunen en biedt scholing aan om de raad in
haar kaderstellende en controlerende rol t.a.v. de Planning & Controlproducten te helpen
groeien. Heb hierbij ook aandacht voor de (tijdige) beinvlioedingsmogelijkheden in deze
processen met aandacht voor het thema onderbesteding.

3. Geef raad inzicht in de achtergrond van onderbesteding

Vraag het college om bij verantwoordingsrapportages expliciet aandacht te besteden aan
situaties van onderbesteding en de oorzaken daarvan. Hoewel ook nu reeds, op basis van de
jaarrekening en programma rapportages, zeer zeker inzicht ontstaat in ontstane verschillen, is
er nog altijd ruimte om dit beter (minder technisch) toe te lichten en daarmee voor de raad om
inzicht te verkrijgen over de achtergrond van de onderbesteding in een jaar.

4. Periodieke analyse trends en patronen in meerjarenperspectief

Een periodieke analyse van onder- of overbestedingen helpt om na te gaan of gedachte
ontwikkelingen in de praktijk ook zo verlopen. Vooral terugkerende patronen zijn interessant en
kunnen leiden tot bijstellingen naar de toekomst toe. Door deze analyse periodiek te doen en
met de raad te delen wordt het inzicht van de raad vergroot en daarmee haar kaderstellende en
controlerende functie versterkt.

5. Zorg voor een betere begroting van formatie en inhuur

De kosten van personele inzet (eigen formatie en inhuur) kennen onzekerheden die op
begrotingsbasis niet allemaal te ondervangen zijn (ziekteverzuim, specifiek benodigde
kennis, extra benodigde inzet, etc.). De praktijk van de afgelopen jaren in Sittard-

Geleen is echter dat de kosten in alle onderzochte jaren te laag begroot zijn, zowel

voor de eigen formatie als voor inhuur. Dit geeft een vertekend beeld en is onwenselijk. Goed
inzicht in en verankering van de (structureel) benodigde capaciteit voor de ambities in de
begroting is van belang voor een realistische P&C.



Aldus besloten door de raad der gemeente Sittard-Geleen in zijn vergadering van 15 oktober
2026.

De griffier De voorzitter

Mr. N.A.P.G. Bisschoff mr. J.Th.C.M. Verheijen



